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1. PRESENTACION

Esta Guia presenta una vision global sobre los aspectos didacticos y organizativos correspondientes al
curso 2025-26 del Master en Investigacion Educativa para el Desarrollo Profesional del Docente, se dirige
al estudiantado y al profesorado del titulo, especialmente al que se incorpora por primera vez en este curso.

Queremos comenzar por dar la bienvenida a toda la comunidad universitaria tanto al estudiantado como al
nuevo profesorado que se incorpora por primera vez en este curso. Iniciar un nuevo curso académico
siempre es un momento de gran ilusién y esperanza, y en esta ocasion, o es ain mas, ya que nos complace
enormemente compartir con todos vosotros y todas vosotras que, el pasado 11 de junio de 2025, nuestro
titulo ha obtenido el informe FAVORABLE de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia (ACCUA) para la renovacion de su acreditacion. Este reconocimiento es un reflejo de la calidad,
el rigor y el compromiso que caracterizan nuestra labor educativa, y el resultado del esfuerzo y la dedicacién
de toda la comunidad universitaria implicada en este Master, especialmente del excelente equipo docente
que lo compone.

De cara al presente curso 2025-26, nos proponemos seguir mejorando y afrontar nuevos retos. Entre ellos,
queremos destacar:
e mejorar las actividades y actuaciones de orientacién académica y profesional;
e aumentar la movilidad tanto entrante como saliente de nuestro alumnado.
o fortalecer los lazos de comunicacion y colaboracién con nuestros egresados, nuestras egresadas
y con las entidades empleadoras.
ey, por supuesto, mantener y si es posible aumenta los estandares de calidad que se evidencian
en los indicadores del titulo.

Ademas, en este tiempo de aceleracion de las infotecnologias y de los rapidos avances y desarrollo de los
entornos tecnosociales no podemos eludir la necesidad de iniciar una reflexion conjunta sobre el papel de
la Inteligencia Artificial (IA) y sobre las consecuencias que de ello se derivan en los procesos de ensefianza,
aprendizaje y, en nuestro caso, también en la investigacion. La IA nos ofrece oportunidades sin precedentes
para personalizar el aprendizaje y optimizar la investigacién, pero también plantea serios desafios.
Debemos analizar con detenimiento los riesgos asociados, en particular en lo que respecta a la autoria de
los trabajos académicos y la prevencion del plagio. Se trata de un debate necesario que nos permitira
establecer unas directrices éticas claras que garanticen la integridad académica.

Por otro lado, desde la conviccién de que la educacidn es una empresa politica y ética, queremos proclamar
que la educacién y la investigacion no pueden ser ajenas ni neutrales ante las atrocidades que se cometen
en el mundo. No podemos ignorar la terrible situacion humanitaria derivada del genocidio en Gaza, ni la
muerte y destruccion que resultan de la invasion de Ucrania. Hoy, cuando se cuestionan elementos
fundamentales de justicia y equidad —como los derechos humanos, la igualdad de género y la
sostenibilidad medioambiental—, la universidad adquiere mas sentido que nunca como un espacio
fundamental de tolerancia, pensamiento critico y denuncia social.

Por Ultimo, queremos expresar que confiamos en que este nuevo curso sera una etapa de crecimiento
personal y profesional para todos y todas. Os animamos a participar activamente, a preguntar, a reflexionar
y a construir juntos un espacio de generacién de conocimiento y de debate educativo. Estamos aqui para
acompafiaros en este camino.

La Comision Académica
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2. FIGURA RESUMEN DE LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

@JUCA Masteres Oficiales de la Universidad de Cadiz (r.o. 1393/2007)

1170 - MASTER EN INVESTIGACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DEL DOCENTE

Universidad de Cadiz

arrnn

OBJETIVO: Potenciar y fortalecer el desarrollo profesional del docente a través de la investigacion.

Perfil de acceso

Acceso directo: Grado en Educacion Infantil, Grado en Educacién Primaria, Diplomatura en Magisterio. Licenciatura en Psicopedagogia
Acceso preferente (debiendo cursar 12 créditos complementarios de formacion): Grado en Pedagogia, Grado en Educacion Social.

MODULO FUNDAMENTAL CIILLEEED 2 MODULO FORMACION COMPLEMENTARIA
Materias Cr Materias Cr
1170001 POLITICAS DEL CURRICULUM, INTERCULTURALIDAD Y 2 CREATIVIDAD E INNOVACION: RECURSOS
CULTURA DE PAZ 1170101 AUDIOVISUALES Y TECNOLOGICOS PARA EL 3
PROBLEMATICAS RELATIVAS A LA COMPETENCIA EN LA DESARROLLO PROFESIONAL DEL DOCENTE
1170002 COMUNICACION LINGUISTICA Y LA INTERACCION DEL 4 1170102 SEXUALIDAD, GENERO Y EMOCIONES: EDUCANDO PARA 4
CONOCIMIENTO EN EL CURRICULUM ESCOLAR LA DIVERSIDAD
17000 I-INEASA DE INNOVACION E INVESTIGACEDN EN LA . 1170103 CIENCIA Y MATEMATICA RECREATIVA 3
ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS
il s e 1170104 INTERCULTURALIDAD EN LA ESCUELA 3
PRIMER 1 DILEMAS Y ALTERNATIVAS PARA LA GESTION Y SEGUNDO 1170105 EDUCAR EN EL CONFLICTO Y EN LA MEDIACION 3
SEMESTRE 1170004 GRGANIZACION ESCOLAR 3 SEMESTRE 1170106 LAFORMACION DELLECTOR 3
1170005 EQUIDAD Y SOSTENIBILIDAD EN LA ESCUELA DESEABLE 6 1170107 PERSPECTIVAS DE INVESTIGACION EN ESCRITURA EN 3
PROBLEMATICAS ASOCIADAS A LA EVALUACION CONTEXTOS EDUCATIVOS
1170006 epicativa 6 1170108 LA EVALUACION PARTICIPATIVA COMO ESTRATEGIA g
1170007 UNAESCUELA PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y 5 PARAAPRENDER A APRENDER
CONOCIMIENTO COMO NUEVO PARADIGMA CULTURAL 1170109 ANALISIS AVANZADO DE DATOS CUANTITATIVOS ¥ 2
S — - e —
TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA INVESTIGACION
1170009 ] 3 1170110 TECNICAS Y RECURSOS PARA LA DOCENCIA E 3
EDUCATIVA: DISENO. VALIDACION Y ANALISIS INVESTIGACION MUSICAL
* Asignaturas obligatorias Total: 36 créditos 1170111 INNOVACION E INVESTIGACION DESDE LA MUSICA: a3
------ APLICACIONES EDUCATIVAS EN EL AULA
* Escoger dos as de este médul Total: 6 créditos
U ¥ OPCIONES 1
gQ g ORIENTACION PROFESIONAL ORIENTACION INVESTIGADORA SEGUNDO
= g w 1170902 PRACTICAS EXTERNAS 6 1170901 INTRODUCCION AL TRABAJO FIN DE MASTER 6 SEMESTRE
w
cHE | ; |
1170903 TRABAJO FIN DE MASTER 12 Total: 18 créditos

TITULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EDUCATIVA ke c,;ﬂ'f;jiz?ei’f;’mf

PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL DOCENTE de trabajo del alumno




3. COMISION ACADEMICA DEL MASTER

COORDINADOR
GENERAL

Dr. D. MANUEL COTRINA
GARCIA

Departamento de Didactica
Tfn. 956016420/636573154
master.iedpd@uca.es

_ COORDINADORA
MODULO FUNDAMENTAL

Dra. Dfia. ESTHER
GARCIA GONZALEZ

Departamento de Didactica
Tfn. 956016259
esther.garcia@uca.es

REPRESENTANTE DEL P.A.S.

Dfia. ADELA ORTEGA LOPEZ

_ COORDINADORA |
MODULO DE FORMACION
COMPLEMENTARIA

D[a. Dia. SUSANA
SANCHEZ RODRIGUEZ

Departamento de Didactica de la
Lengua y la Literatura

Tfn. 956016246
susana.sanchez@uca.es
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_ COORDINADORA
MODULO DE APLICACION

Dra. Dfia. MONICA LOPEZ GIL

Departamento de Didactica
Tfn. 956 016487
monica.maria@uca.es

REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES

Pendiente


mailto:master.iedpd@uca.es
mailto:esther.garcia@uca.es

4. PROFESORADO DEL MASTER!

Profesorado
Amar Rodriguez, Victor
Aragon Nufez, Lourdes
Barrera Ramirez, Fernando
Benitez Gavira, Remedios
Calvo Garcia, Guadalupe
Camino Carrasco, Marina
Cotrina Garcia, Manuel J.
Cubero Ibafiez, Jaione
Domenech Vidal, Ana
Gallego Noche, Beatriz
Galera Flores, Rosa
Garcia Gonzalez, Esther
Goenechea Permisan, Cristina
Gonzalez Mesa, Dacil
Gomez Ruiz, Miguel Angel
Gil De Galvez, José Manuel
Ibarra Saiz, Maria Soledad
Jiménez Fontana, Rocio
Lépez Gil, Ménica
Lugo Mufioz, Mar
Moreno Pino, Francisco Manuel
Pifiero Charlo, José Carlos
Ponce Gonzalez, Nicolas
Rodriguez Gomez, Gregorio
Sabbatella Riccardi, Patricia L.
Sanchez Lanz, Fernando
Sanchez Rodriguez, Susana
Serrano Diaz, Noemi
Trigo Ibafez, Ester
Vazquez Gonzalez, Antonio
Vazquez Recio, Rosa
Zayas Martinez Francisco

Correo electronico
victor.amar@uca.es
lourdes.aragon@uca.es
nano.barrera@uca.es
r.benitez@uca.es
guadalupe.calvo@uca.es
marina.camino@gm.uca.es
manuel.cotrina@uca.es
jaione.cubero@uca.es

ana.domenech@uca.es
beatriz.gallego@uca.es
rosa.galera@uca.es
esther.garcia@uca.es
cristina.goenechea@uca.es
dacil.gonzalez@uca.es
miguel.gomez@uca.es
josemanuel.gil@uca.es
marisol.ibarra@uca.es
rocio.fontana@uca.es
monica.maria@uca.es
mariadelmar.lugo@uca.es
franciscomanuel.moreno@uca.es

josecarlos.pinero@uca.es
nicolas.ponce@uca.es
gregorio.rodriguez@uca.es
patricia.sabbatella@uca.es
fernando.sanchez@uca.es
susana.sanchez@uca.es
noemi.serrano@uca.es
ester.trigo@uca.es
antovazquez.gonzalez@uca.es
rmaria.vazquez@uca.es
paco.zavas@uca.es

1 Para mayor informacion sobre cada docente cliquear sobre su nombre.
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5. ENTIDADES COLABORADORAS DE PRACTICAS

La Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Cadiz tiene una larga tradicién en
la gestion de préacticas externas, tanto las que se derivan de las contempladas en los titulos que
habilitan para el ejercicio de profesiones docentes reguladas (Grado en Educacion Infantil, Grado
en Educacion Primaria y Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas), asi como en Mésteres
que se orientan al contexto de la educacion no reglada (Master Universitario en Educacion
Ambiental para la Sostenibilidad). Fruto de dicha tradicion, se cuenta con un amplio niumero de
centros y entidades que anualmente se ofertan como espacios colaboradores de préacticas, en los
ambitos de la educacion formal y no formal.

Las practicas externas suponen el desarrollo de un proyecto formativo basado en la inmersién del
alumnado en la realidad pedagdgica definida por el espacio de practicas (centro escolar, grupo de
investigacion, CEP, EOE, etc.) con relacién con su ambito tematico de formacion practicas.
Durante el desarrollo de las practicas el alumnado adoptara un rol activo y participativo
involucrandose en la vida académica del espacio de practicas asignado y desarrollando aquellas
tareas, actividades y actuaciones a ellos encomendadas. En paralelo, el alumnado recibe
formacion y orientacion por parte de la tutorizacion académica (profesorado del master). Es en
este marco formativo complementario donde tiene sentido y fin el proyecto.

En este sentido, la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte de Cédiz, y en virtud
de lo contemplado en la normativa educativa vigente en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
colabora con el Master, ofertando los centros, las unidades y los servicios educativos que resulten
necesarios para atender adecuadamente las practicas curriculares contempladas en el plan de
estudio del titulo. Se impulsara la asignacion de centros educativos comunidades de aprendizaje
en los que se promuevan practicas docentes innovadoras que se consideren referentes de calidad,
asi mismo se favorecera el desarrollo de practicas en centros que impulsen planes vinculados a la
inclusion educativa y la atencion a la diversidad, los objetivos de desarrollo sostenibles, las
competencias comunicativas y los proyectos lectores, la puesta en accion de las tecnologias de la
ensefianza y el aprendizaje (TEP), entre otros.

Asimismo, y en el contexto de la educacion no reglada, contamos con la colaboracion de una
amplia variedad de entidades asociativas del ambito socioeducativo.
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6. GRUPOS DE INVESTIGACION

Departamento de Didactica
|

Grupo de Investigacion “Politica Educativa, Educacion Publica y Justicia Social” (PEP-JS) (HUM-
109). Desarrolla las siguientes lineas de investigacion: a) Tecnologias Digitales, Comunicacion y
Educacion, b) Plagio Académico en contextos educativos, ¢) Género y Educacion, d) Gestion y
Organizacion Educativa, f) Curriculum y Ensefianza para la Comprension, y g) Politica Educativa,
abandono escolar y desigualdad.

Responsable del Grupo: Dra. D? Rosa Vazquez Recio.

Grupo investigacion "Eduardo Benot" (HUM-230). Desarrolla las siguientes lineas de investigacion:
a) Curriculum, Diversidad y Ciudadania, b) Formalizacién, en modelos comunicables, de
Experiencias de uso de Nuevas Tecnologias facilitadoras del Desarrollo Profesional del
Profesorado, ¢) Nuevas Tecnologias, Familia y Escuela, d) Formacién del Profesorado, Nuevas
Tecnologias y los Marginados del Sistema Educativo, €) Inclusién Educativa, f) Educacion
Intercultural y g) Accion Psicopedagdgica en Educacion Secundaria.

Responsable del Grupo: Dra. Maria del Carmen Garcia Garcia.

Grupo de Investigacion “Desarrollo profesional del docente” (HUM-462). Desarrolla las siguientes
areas: a) Evaluacion de politicas y programas, b) El disefio y evaluacion de programas formativos,
para profesores de ciencias y matematicas, c) Didactica de las ciencias experimentales, c)
Didéactica de las matematicas, d) Desarrollo profesional del profesor, e) Didactica de la estadistica
y la probabilidad, f) Formacién de profesores noveles, g) Analisis de fuentes de informacién en
educacion estocastica, h) Evolucion de concepciones sobre la ciencia en la formacion inicial de
profesores, i) Ciencia y matematica recreativa, y j) Estudio de sostenibilidad y desarrollo
profesional.
Responsable del Grupo: Dra. D? Beatriz Gallego Noche.

Grupo de investigacion “EDUCOMUNICACION, para medios de comunicacion y educacién” (HUM-

818). Desarrolla las siguientes lineas: a) Educomunicacion, Medios de Comunicacion y Sociedad,

Medios de Comunicacion y Cultura, b) Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacién.
Responsable del Grupo: Dr. D. Victor Amar.

Grupo de investigacion “Analisis de la exclusion y de las oportunidades socioeducativas” (HUM-
936).

Responsable del Grupo: Dra. DAa. Cristina Goenechea Permisan.

Grupo de Investigacion “EVALFOR (Evaluacion en contextos formativos)” (SEJ-509). Desarrolla

las siguientes lineas de investigacién: a) Calidad, excelencia y evaluacion institucional, b)

Evaluacion de proyectos, programas, servicios y centros, ¢) Evaluacion orientada al aprendizaje

universitario, d) Participacion en los procesos de evaluacion, e) Evaluacion de competencias, f) e-

Learning y b-Learning, g) Innovacién y tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento, h) Disefio

de materiales para la formacion, i) Metodologia de investigacion en Ciencias Sociales.
Responsable del Grupo: Dra. D? Marisol Ibarra Saiz.



https://hum109.uca.es/
https://hum230.uca.es/
https://hum462.uca.es/
https://hum818.uca.es/
https://hum936.uca.es/
https://sej509.uca.es/
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Departamento de Didactica de la Lengua y la Literatura

Grupo de investigacion “Investigacion e Innovacion educativa en Didactica de la Lengua y la
Literatura” (HUM-1041 ineDLL). Propuestas Didéacticas Innovadoras. Cultura Andaluza.
Responsable del Grupo: Dra. D. Ester Trigo |bafiez.

Grupo de investigacion “Grupo para el estudio de la ensefianza de la lengua vy la literatura”
(HUM-748). Universidad de Cadiz.
Responsable del Grupo: Dra. D? Lucia-Pilar Cancelas Ouvifia.

Deeartamento de Didactica de la ExEresién Fisica, Plastica y Musica

Grupo de investigacion “Musica y movimiento en educacion y terapia” (HUM-794).
Responsable: Dra. D2, Patricia L. Sabbatella Riccardi.



https://hum1041.uca.es/
https://hum1041.uca.es/
https://hum748.uca.es/
https://hum794.uca.es/
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7. INFORMACION DEL PROGRAMA
7.1 Justificacion

El titulo de Master en Investigacion Educativa para el Desarrollo Profesional del Docente por la
Universidad de Cadiz cuenta de partida con una clara justificacién desde el punto de vista de la
tradicion académica propia de la Universidad de Cadiz, y mas especificamente de las titulaciones
impartidas en el campus universitario de Puerto Real: Diplomatura de Maestro con diferentes
especialidades, los estudios de licenciatura en Psicopedagogia (ya extintos), y, desde el curso
2010/2011, los Grados en Educacion Primaria y Educacion Infantil. La larga trayectoria de los
estudios destinados a la formacion inicial de maestros y maestras, y en general, a profesionales
de la educacion, justifica la necesidad de disponer de una formacion de posgrado que dé respuesta
a las demandas ya existentes, y mucho mas ahora que contamos con dos promociones en las
titulaciones de los Grados mencionados. La formacion inicial proporcionada por las titulaciones de
los Grados en Educacion Infantil y Educacion Primaria requiere de una continuidad para poder
potenciar y fortalecer el desarrollo profesional del docente, y esto solo se puede conseguir con
estudios de posgrado con un nivel de exigencia y profundizacién claramente diferente al de los
estudios de grado. Precisamente, el disefio de la estructura y la organizacién de contenidos se
han establecido tomando muy seriamente en consideracién el plan de estudios de los grados
mencionados; es decir, no se ha actuado de manera arbitraria y descontextualizada. Pese a ello,
no hay precedente alguno en la Facultad de Ciencias de la Educacion de una oferta de master
dirigida directamente y de manera especifica al profesorado de educacion infantil y educacion
primaria.

El méaster plantea la investigacién y la educacion desde el desarrollo profesional del docente. El
epicentro del plan de estudios se encuentra en investigar e innovar sobre curriculum y cultura
escolar, politica educativa, proyectos integrados de centro, acciones y medidas para la equidad,
la igualdad entre géneros y la sostenibilidad, alfabetizacion digital e informacional, tratamiento
didactico de las areas curriculares, etc., para promover y potenciar el desarrollo profesional del
profesorado acorde a los retos profesionales a los que se tienen que enfrentar debido a los
cambios sociales, culturales y econdmicos.

Desde este master se pretende analizar y profundizar en aquellos ambitos que intervienen e
inciden en el desarrollo profesional, que son, al mismo tiempo, los &mbitos en los que se produce
tal desarrollo, para asi poder disponer de estrategias que fortalezcan la practica docente y
educativa. Un conocimiento profundo, desde la reflexion critica y analitica, de esos ambitos tiene
que ayudar a buscar respuestas y claves a las necesidades y a los retos que se les presentan a
los profesionales de la educacion infantil y primaria. En dicho conocimiento juegan un papel
importante la investigacion y la innovacion educativa.

El cambio y la mejora de la educacion y de las escuelas requieren de un trabajo permanente por
parte de los profesionales de la educacién comprometidos ética, ambiental y socialmente. Las
herramientas profesionales son la base para promover y garantizar la igualdad de oportunidades
y la equidad, asi como, desarrollar un curriculum intercultural, inclusivo, igualitario y ecoldgico;
unas herramientas que precisan del soporte que ofrece la investigacion. Los y las profesionales
de la educacién deben ser maestros y maestras capaces de analizar, de manera critica y reflexiva,
su practica docente; igualmente deben ser capaces de tener un conocimiento comprensivo y real
de los contextos organizativos y de gestidn en los que desempefian su labor para poder desarrollar
las estrategias pertinentes. Todo ello, ademas, considerando las micropoliticas de las escuelas
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que responden tanto a las politicas educativas nacionales como internacionales. El desarrollo
profesional del docente necesita del analisis y la reflexion critica de aspectos globales de la
profesién que se encuentran enmarcados en un contexto politico, social, cultural e ideoldgico; un
contexto que inevitablemente incide de manera directa en la practica docente. El plan de estudios
del Master esta enfocado a estos propositos y a estas dimensiones que configuran la realidad
educativa y en las que se concreta y desarrolla la actividad profesional, que es de caracter publico
y basado en el compromiso ético y moral, la corresponsabilidad y la cooperacién.

Por tanto, el desarrollo profesional del profesorado es uno de los ambitos prioritarios que debe ser
atendido desde las instituciones dirigidas a la formacion inicial del docente. Este caracter relevante
queda claramente constatado por la larga trayectoria de estudios e investigaciones realizadas
sobre esta cuestion y la prolija literatura existente, tanto en lengua espafiola como en lengua
inglesa. Asimismo, los diversos informes internacionales situan al profesorado como la pieza clave
del éxito escolar.

Conforme a lo expuesto, las competencias propias establecidas para este plan de estudios se
ajustan a los propdsitos de este atendiendo al rango que los define, esto es, a estudios de
posgrado y no a estudios de grado. Las competencias que se esperan sean desarrolladas por el
alumnado se corresponden con el nivel de formacién exigido y asumido por esta titulacién.
Ademas, cabe afadir, que desde el plan de estudios que se propone se pretende abrir vias de
especializacion investigadora en los ambitos relevantes de la actividad docente (curriculum,
organizacion y evaluacion) y que remiten directamente a los retos, a las necesidades y a los
problemas asociados a dicha actividad en el marco de una sociedad de la informacion y del
conocimiento. Entendemos que las herramientas profesionales que seran aportadas con este plan
de estudios les van a ayudar a comprender mejor la realidad escolar y su propia practica. Un
desarrollo profesional dirigido al cambio y a la mejora necesita de profesionales de la educacion
con un alto nivel investigador y académico. Este es el proposito del Master y al mismo responde
la propuesta de estudio.

Consecuentemente con las razones esgrimidas, cabe remarcar tres ideas fundamentales que
justifican el valor y el sentido de este master, y lo diferencia de manera solida de los estudios de
grados:

1. Este Master pretende establecer un puente de transicién entre una formacién basica dirigida
a la formacion integral y a la formacién como docentes, y otra mas avanzada dirigida a la
investigacion y al doctorado dentro de las lineas que la Facultad de Ciencias de la educacién
de la Universidad de Cadiz tiene en el programa de Ciencias Sociales y Juridicas.

2. También el Master pretende ampliar la formacién proporcionada en los grados, incidiendo en
aspectos relacionados con la innovacion educativa en distintos ambitos y la formacion del
profesorado, aspectos estos mas limitados en los titulos de grado. Se trata de aportar
fundamentos e instrumentos dirigidos a reforzar los enfoques docentes reflexivos, asi como el
trabajo colectivo, en equipo, de los mismos. Ademas, las herramientas proporcionadas a los
futuros docentes en este Master se orientan a que puedan participar en la tarea de formacion
investigadora de otros docentes, algo apenas contemplado en los grados.

3. La formacién que se pretende proporcionar contempla también otras dimensiones de los
procesos de ensefianza/aprendizaje, como son aquellas que vinculan la educacion formal con
la no formal. En este sentido, se favorece la participacion de estudiantes en el Master, de
graduados con procedencia distinta a la directamente vinculados con la formaciéon de
docentes.
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7.2 Objetivos del plan de estudios

Los objetivos basicos y fundamentales de una titulacion dirigida al desarrollo profesional del
docente son los siguientes:

Fomentar el desarrollo de una vision global y analitica de los problemas sociales, politicos,
culturales y ambientales de nuestro tiempo.

Potenciar una actitud positiva y critica en el desarrollo profesional del docente.

Propiciar una formacion cultural, personal, ética y social adecuada para el ejercicio de la
profesion docente con el rigor cientifico e investigador que se debe aplicar en el ambito de la
educacién infantil y primaria.

Integrar experiencias profesionales con procesos de formacién a través de la reflexién critica
sobre todo lo que se experimenta o se aprende.

Potenciar la colaboracion con los demés profesionales del &mbito educativo y con los demas
agentes educativos que configuran la comunidad escolar, asi como con la sociedad civil
(asociaciones, colectivos, organismos, etc.).

Favorecer la comprension de las relaciones existentes entre los modelos docentes, de
ensefanza, el contexto escolar y las necesarias opciones didacticas de su accion docente.

Favorecer la comprension de las relaciones existentes entre los determinantes del sistema
educativo, el desarrollo profesional, la participacion democratica y el desarrollo de la sociedad
civil.

Iniciar en el conocimiento de las problematicas de innovacién e investigacion en las didacticas
especificas de las materias organizadoras del curriculum escolar

Capacitar a los profesionales de educacion infantil y primaria para que, desde la investigacion y
la innovacion, puedan dar respuesta a los retos y a las demandas sociales, académicas y
profesionales planteadas por las instituciones educativas.

Propiciar el desarrollo una formacion sélida y rigurosa para quienes quieran continuar realizando
estudios de doctorado relacionados con el ambito de la educacion.

7.3 Competencias propias del Master

Las competencias propias de este master son las que se indican a continuacion:

Comprender las politicas curriculares existentes en el marco de una sociedad compleja y
globalizada como la actual.

Conocer las posibilidades de transformacion social a través del curriculum, para avanzar hacia
una sociedad mas pacifica en un contexto multicultural.

Conocer las principales tematicas y metodologias empleadas en la investigacion en el marco de
la educacién intercultural y la educacion para la paz.

Comprender las implicaciones educativas del curriculum escolar integrado, asi como los
elementos didacticos necesarios para su articulacion en la practica.

Comprender y analizar criticamente las opciones de distribucion de las lenguas en el curriculum
en funcién de los contextos escolares.
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Comprender y analizar criticamente las relaciones entre el desarrollo de la competencia en
comunicacion linguistica y el desarrollo del conocimiento académico.

Conocer y comprender en profundidad ejes de integracidn curricular con especial atencion a
las perspectivas dadas por las CC.SS, las CCEE y las Matematicas.

Reconocer la importancia de la alfabetizacion cientifica, matematica y sociocultural en la
sociedad del siglo XXI, y valorar las aportaciones de las didacticas especificas en el
conocimiento profesional docente en Educacion Primaria e Infantil.

Conocer las principales tematicas y metodologias empleadas en la investigacion en el marco
de la educacién intercultural y la educacion para la paz.

Comprender las implicaciones educativas del curriculum escolar integrado, asi como los
elementos didacticos necesarios para su articulacion en la practica.

Conocer las principales tematicas y metodologias empleadas en la investigacion en el marco
de la educacion intercultural y la educacion para la paz.

Comprender las implicaciones educativas del curriculum escolar integrado, asi como los
elementos didacticos necesarios para su articulacion en la practica.

Comprender y analizar criticamente las opciones de distribucion de las lenguas en el curriculum
en funcién de los contextos escolares.

Comprender y analizar criticamente las relaciones entre el desarrollo de la competencia en
comunicacion linguistica y el desarrollo del conocimiento académico.

Conocer y comprender en profundidad ejes de integracidn curricular con especial atencion a
las perspectivas dadas por las CC.SS, las CCEE y las Matematicas.

Reconocer la importancia de la alfabetizacion cientifica, matematica y sociocultural en la
sociedad del siglo XXI, y valorar las aportaciones de las didacticas especificas en el
conocimiento profesional docente en Educacion Primaria e Infantil.

Conocer la evolucidn historica de las distintas didacticas especificas, identificando marcos
tedricos y lineas de trabajo desarrollados desde su origen, con especial atencién a las lineas
actuales y/o con proyeccion futura.

Analizar criticamente el impacto sobre la practica de distintas didacticas especificas.

Ser capaz de buscar informacién procedente de investigaciones e innovaciones en el ambito de
las distintas didacticas: experimentales, sociales y matematicas.

Desarrollar un conocimiento comprensivo y critico del sistema de educacion, los organismos
internacionales, y su influencia en las politicas y la legislacién educativa nacional e internacional.

Comprender la gestion educativa dentro de un contexto democratico de participacion y
empoderamiento de todos los actores (alumnado, profesorado, equipo de direccién,
personal de administracion y servicios...).

Analizar criticamente las regulaciones normativas y los marcos teéricos sobre los que se
fundamentan el liderazgo, la gestidn y la organizacién escolar.

Comprender la funcién de la evaluacién en los procesos de control de los diversos niveles de
nuestra sociedad.

Analizar la dependencia de la profesionalidad docente en los sistemas de evaluacion
instituidos.

Analizar los procesos y sistemas de evaluacion existentes en relacion con los valores éticos y
democraticos de la sociedad actual.
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Comprender los diversos usos de la evaluacion y ponerlos en relacién con el sistema de valor
subyacente.

Integrar la evaluacion de manera coherente en el disefio de los procesos de aprendizaje.

Disefiar procesos evaluadores adaptados al contexto.

Ser capaz de conocer y comprender los problemas complejos que han generado las situaciones
actuales de no equidad.

|dentificar y desarrollar estrategias de actuacion que promuevan una vision mas sostenible del
mundo y de la Escuela.

Promover modelos identitarios alternativos a los modelos dominantes, y particularmente los
heteronormativos, desde una Optica mas igualitaria.

Desarrollar propuestas incluyentes de construccion de identidades y del curriculum escolar
desde el analisis de la justicia curricular.

Disefar y aplicar los procesos de investigacion en el aula como base del desarrollo profesional.
Disponer de una base metodoldgica que permita disefiar y llevar a cabo investigaciones en el
ambito educativo.

Comprender los métodos tanto cuantitativos como cualitativos utiles para el abordaje de las
investigaciones educativas.
Discernir las principales cuestiones éticas relacionadas con la investigacion educativa.

Identificar y justificar la relevancia y novedad del objeto de estudio para la mejora educativa.

Identificar el tipo de muestreo/seleccion de informantes en funcion del método de investigacion.

Disefiar y validar instrumentos de recogida de datos.

Analizar datos cualitativos y cuantitativos para extraer unos resultados y conclusiones
coherentes.

Conocer y valorar las implicaciones a nivel socioeducativo y cultural de la sociedad de la
informacién y conocimiento y los nuevos modos de alfabetizaciéon en la sociedad de la
informacion y conocimiento.

Conocer las implicaciones ideolégicas y éticas de los procesos educativos relacionados con las
TIC.

Disefar lineas de investigacion e innovacion en relacion con las tecnologias digitales como
espacios de creacion y difusion de conocimiento.

Conocer la implicacién de las TIC en la igualdad de oportunidades y empoderamiento.

Desarrollar una vision ética sobre el uso de las tecnologias y comunicacion en la educacion.
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7.4 Evaluacion de estudiantes con alguna necesidad de adaptacion

Atendiendo a lo establecido en el articulo 11 del Reglamento de Evaluacion, el alumnado con
alguna necesidad especial? que quieran ejercer su derecho a adaptaciones en la evaluacion,
deberan solicitarlas al Servicio de Atencién a la Discapacidad al inicio del semestre. Asi, pues,
quienes precisen de estas adaptaciones deberan hacer la solicitud de las mismas en las dos
primeras semanas del calendario de clases de la asignatura, como méximo (a través de la
direccion https://cau-diversidad.uca.es/cau/index.doen la ). Con posterioridad a ese plazo, solo se
admitiran solicitudes por circunstancias sobrevenidas.

7.5 Uso de la IA generativa
Indicaciones del Vicerrectorado de Profesorado en relacion con el uso de la |A generativa.

Indicaciones sobre los sistemas de evaluacion ante el uso de inteligencia artificial en
trabajos o informes

Con la incorporacion de herramientas de Inteligencia Artificial Generativa (IAG), como asistentes
de redaccion o andlisis de datos, es preciso adoptar criterios y estrategias especificas para
garantizar que la evaluacion refleje fielmente la adquisicion de competencias por parte del
alumnado.

En este sentido, se establecen las siguientes indicaciones:

1. Claridad en las normas de uso: El profesorado comunicara de manera explicita si el uso
de herramientas de IAG esta permitido, en qué condiciones, y como debe declararse su
uso en los trabajos. En caso de autorizarse, el alumnado debera indicar qué partes del
trabajo han sido generadas o asistidas por una IAG, especificando la/s herramienta/s
utilizada/s (modelo y version) y su funcidn concreta.

2. Instrumentos complementarios: En aquellos casos en los que no se cumplan las
normas anteriores de uso de la IAG, el profesorado podra aplicar instrumentos de
evaluacion complementarios recogidos en la memoria del titulo, tales como:

Pruebas orales de defensa del trabajo.

Preguntas de control en clase relacionadas con el contenido del informe.
Entrevistas individuales para profundizar en el conocimiento demostrado.
Actividades presenciales vinculadas al mismo contenido evaluado.

O O O O

3. Criterios de evaluacion adaptados: Los criterios se centraran en indicadores como:

Coherencia y pertinencia del contenido.

Capacidad para integrar y contextualizar la informacién.
Discurso Propio, reflexion y juicio critico.

Nivel de dominio de las competencias especificas de la materia.

o O O O

Esta informacion también se encuentra recogida en las fichas de las asignaturas.

2 En contenido de este apartado se ha respetado la literalidad de la informacion remitida sobre el asunto por la Direccion
General de Diversidad.
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8. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS Y ASIGNACION DOCENTE

8.1 Estructura General del Master
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El plan de estudios del Master en Investigacion Educativa para el Desarrollo Profesional del
Docente se estructura en tres modulos: Médulo Fundamental (36 créditos), Modulo de Formacion
Complementaria (6 créditos) y Modulo de Aplicacion (18 créditos).

MODULO FUNDAMENTAL (36 créditos)

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS
Politicas del curriculum, interculturalidad y
. cultura de paz 2
Problematicas del i , .
Curriculum Problematicas relativas a la competencia en la
escolar comur)icgcién Iingﬂistiqa y la interaccion del
(12 créditos) conocimiento en el curriculum escolar 4
Lineas de innovacion e investigacion en la
ensefianza de las ciencias sociales, ciencias 6
experimentales y matematicas
Dilemas y
alternativas de la
Gestiony la Dilemas y alternativas para la gestion y la 3
Organizacion organizacion escolar
Escolar
(3 créditos)
Equidad y
Sosltenlbllldad en Equidad y sostenibilidad en la escuela
a escuela
deseable deseable 6
(6 créditos)
Problematicas
asociadas a la Probleméticas asociadas a la evaluacion
evaluacion .
educativa educativa 6
(6 créditos)
Alfabetizacion
digital y Una escuela para la sociedad de la informacion
Comunicacion y conocimiento como nuevo paradigma cultural 3
(3 créditos)
Metodologia de La investigacion para la mejora educativa 3
Investigacion en . , . C
Educacion Técnicas e instrumentos para la investigacion 3

(6 créditos)

educativa: disefio, validacion y analisis
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MODULO DE FORMACION COMPLEMENTARIA (6 créditos)?

ASIGNATURA CREDITOS
Creatividad e innovacion: recursos audiovisuales y tecnolégicos para 3
el desarrollo profesional del docente
Sexualidad, género y emociones: educando para la diversidad 3
Ciencia y matematica recreativa 3
Interculturalidad en la escuela 3
Educar en el conflicto y en la mediacion 3
La formacion del lector 3
Perspectivas de investigacion en escritura en contextos educativos 3
La evaluacion participativa como estrategia para aprender a aprender 3
Analisis avanzado de datos cuantitativos y cualitativos en educacion 3
Ensefianza-aprendizaje de la musica en el aula. Técnicas y recursos 3
para la docencia e investigacién musical
Innovacién e investigacion desde la musica: aplicaciones educativas
en el aula 3
MODULO DE APLICACION (18 créditos)

Profesional Trabajo Fin de Master 12

Orientacion Introduccion al Trabajo Fin de Méaster 6

Investigadora Trabajo Fin de Master 12

3 En la tabla aparecen registradas todas las asignaturas optativas que contempla el plan de estudios del méaster. No
obstante, solo se activaran en el curso 2025-2026, aquellas que cuenten con al menos 5 estudiantes matriculados.
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8.2 Fichas informativas de las asignaturas (curso 2025-2026)*

MODULO FUNDAMENTAL

POLITICAS DEL CURRICULUM, INTERCULTURALIDAD Y CULTURA DE PAZ (PIC)

Céd: 1170001 N° Créditos: 2 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Cristina Goenechea Permisan

Docentes Participantes:

Dra. Cristina Goenechea Permisan

PROBLEMATICAS RELATIVAS A LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA Y LA INTERACCION
DEL CONOCIMIENTO EN EL CURRICULUM ESCOLAR (CClI)

Céd: 1170002 N° Créditos: 4 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Susana Sanchez Rodriguez

Docentes Participantes:
Dra. Lourdes Aragdn Nufiez
Dra. Marina Camino Carrasco
Dr. Francisco Manuel Moreno Pino
Dra. Susana Sanchez Rodriguez
Dr. Francisco Zayas Martinez

LINEAS DE INNOVACION E INVESTIGACION EN LA ENSENANZA DE LAS CC.S SS, CC.EXP Y MATEMATICAS
(LIN)

Cod: 1170003 N° Créditos: 6 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Francisco Manuel Moreno Pino

Docentes Participantes:
Dr. Francisco Manuel Moreno Pino
Dra. Rosa Galera Flores

Dra. Maria del Mar Lugo Mufioz

4 Para mayor informacion sobre cada materia, cliquear sobre su nombre.


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170001/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170002/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170002/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170003/pdf/firmado/
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DILEMAS Y ALTERNATIVAS PARA LA GESTION Y LA ORGANIZACION ESCOLAR (GOE)

Céd: 1170004 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Noemi Serrano Diaz

Docentes Participantes:
Dra. Noemi Serrano Diaz
Dr. Antonio Vazquez Gonzalez

EQUIDAD Y SOSTENIBILIDAD EN LA ESCUELA DESEABLE (ESE)

Céd: 1170005 N° Créditos: 6 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dr. Manuel Cotrina Garcia

Docentes Participantes:
Dr. Manuel Cotrina Garcia
Dra. Guadalupe Calvo Garcia

Dra. Esther Garcia Gonzalez

PROBLEMATICAS ASOCIADAS A LA EVALUACION EDUCATIVA (PAE)

Céd: 1170006 N° Créditos: 6 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Beatriz Gallego Noche

Docentes Participantes:
Dra. Beatriz Gallego Noche
Dra. Rocio Jiménez Fontana

UNA ESCUELA PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y CONOCIMIENTO: UN NUEVO PARADIGMA
CULTURAL (SIC)

Cod: 1170007 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordina: Dra. Ménica Lopez Gil

Docentes Participantes:
Dra. Monica Lopez Gil

Dr. Victor Amar Rodriguez


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170004/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170005/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170006/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170007/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170007/pdf/firmado/
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LA INVESTIGACION PARA LA MEJORA EDUCATIVA (IME)

Cod: 1170008 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Obligatoria
Coordinador: Dr. Gregorio Rodriguez Gémez

Docentes Participantes:
Dr. Gregorio Rodriguez Gémez

Dra. Marisol Ibarra Saiz

TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA: DISENO, VALIDACION Y ANALISIS (TIE)

Cod: 1170009 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Obligatoria

Coordina: Dra. Marisol Ibarra Saiz
Docentes Participantes:
Dr. Gregorio Rodriguez Gédmez

Dra. Marisol Ibarra Saiz


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170008/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170009/pdf/firmado/
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MODULO DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CREATIVIDAD E INNOVACION: RECURSOS AUDIOVISUALES Y TECNOLOGICOS PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DEL DOCENTE (CIC)

Céd: 1170101 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordina: Dr. Miguel Angel Gémez Ruiz

Docentes Participantes:
Dr. Victor Manuel Amar Rodriguez
Dra. Remedios Benitez Gavira

Dr. Miguel Angel Gémez Ruiz

SEXUALIDAD, GENERO Y EMOCIONES: EDUCANDO PARA LA DIVERSIDAD (CIC)

Cod: 1170102 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa

Coordina: D. Fernando Sanchez Lanz

Docentes Participantes:
D. Fernando Sanchez Lanz

Dra. Ana Domenech Vidal

CIENCIA Y MATEMATICA RECREATIVA (CIC)

Cod: 1170103 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordinador: Dr. José Carlos Pifiero Charlo

Docentes Participantes:

Dr. José Carlos Pifiero Charlo

INTERCULTURALIDAD EN LA ESCUELA (CIC)

Céd: 1170104 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordina: Dra. Rosa Vazquez Recio

Docentes Participantes:
Dra. Rosa Vazquez Recio

Dra. Cristina Goenechea Permisan


https://asignaturas.uca.es/asig/2024-25/1170101/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2024-25/1170101/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170102/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170103/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170104/pdf/firmado/

EDUCAR EN EL CONFLICTO Y EN LA MEDIACION (CIC)

Cod: 1170105 N° Créditos: 3
Coordina: Dra. Beatriz Gallego Noche

Docentes Participantes:

Dra. Beatriz Gallego Noche

LA FORMACION DEL LECTOR (CIC)

Cod: 1170106 N° Creéditos: 3
Coordina: Dra. Ester Trigo Ibafiez

Docentes Participantes:
Dra. Ester Trigo Ibafiez

Dra. Susana Sanchez Rodriguez
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Tipologia de la asignatura: Optativa

Tipologia de la asignatura: Optativa

PERSPECTIVAS DE INVESTIGACION EN ESCRITURA EN CONTEXTOS EDUCATIVOS (CIC)

Céod: 1170107 N° Créditos: 3
Coordina: Dra. Susana Sanchez Rodriguez

Docentes Participantes:
Dra. Ester Trigo Ibafiez
Dra. Susana Sanchez Rodriguez

Tipologia de la asignatura: Optativa

LA EVALUACION PARTICIPATIVA COMO ESTRATEGIA PARA APRENDER A APRENDER (CIC)

Cod: 1170108 N° Créditos: 3
Coordina: Dra. Jaione Cubero Ibafiez

Docentes Participantes:
Dra. Maria Soledad Ibarra Saiz
Dra. Jaione Cubero Ibafiez

Dra. Maria del Carmen Molinero Roca

Tipologia de la asignatura: Optativa


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170105/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170106/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170107/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170108/pdf/firmado/
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ANALISIS AVANZADO DE DATOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS EN EDUCACION (CIC)

Céd: 1170109 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordina: Dr. Gregorio Rodriguez Gomez

Docentes Participantes:
Dr. Gregorio Rodriguez Gémez
Dra. Jaione Cubero Ibafiez

Dr. Nicolas Ponce Gonzalez

ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA MUSICA EN EL AULA. TECNICAS Y RECURSOS PARA LA DOCENCIA E
INVESTIGACION MUSICAL (EAM)

Céd: 1170110 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordina: Dr. Fernando Manuel Barrera Ramirez

Docentes Participantes:
Dr. Fernando Manuel Barrera Ramirez
Dra. Déacil Gonzélez Mesa

INNOVACION E INVESTIGACION DESDE LA MUSICA: APLICACIONES EDUCATIVAS EN EL AULA (lIM)

Céd: 1170111 N° Créditos: 3 Tipologia de la asignatura: Optativa
Coordina: Dra. Patricia Sabbatella Riccardi

Docentes Participantes:
Dra. Patricia Sabbatella Riccardi

Dr. José Manuel Gil de Galvez


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170109/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170110/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170110/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170111/pdf/firmado/
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MODULO DE APLICACION

INTRODUCCION AL TRABAJO FIN DE MASTER

Cod: 1170901 N° Créditos: 6
Coordina: Dra. Ménica Lépez Gil

Docentes Participantes:

Profesorado del Méaster (Doctores y doctoras)

PRACTICAS EXTERNAS

Céd: 1170902 N° Créditos: 6

Coordina: Dra. Ménica Lépez Gil
Docentes Participantes:

Profesorado del Méaster (Doctores y doctoras)

TRABAJO FIN DE MASTER

Céd: 1170903 N° Créditos: 12

Coordina: Dra. Ménica Lépez Gil
Docentes Participantes:

Profesorado del Master (Doctores y doctoras)

Tipologia de la asignatura: Optativa

Tipologia de la asignatura: Optativa

Tipologia de la asignatura: Obligatoria


https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170901/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170902/pdf/firmado/
https://asignaturas.uca.es/asig/2025-26/1170903/pdf/firmado/
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9. CALENDARIO DEL MASTER 2025-2026

Presentacion del Master: 14 de octubre de 2025, a las 16.00 horas en la Sala de Conferencias “Alicia Plaza” de la
Facultad de Ciencias de la Educacion.

Comienzo de las clases: 15 de octubre de 2025
Calendario:

e Mddulo de Formacion Fundamental: del 15 de octubre de 2025 al 27 de febrero de 2026.
e Mddulo de Formacion Complementaria: del 12 marzo al 31 de mayo de 2026.
e El Médulo de Aplicacion: 2° semestre, se inicia una vez resuelto el proceso de asignacion de tutelas.

Horario: Las clases se desarrollaran, por norma general, de lunes a jueves en 2 sesiones: 12 sesion de 16:00 a
18:00h y 2° sesi6n de 18:30 a 20:30h. Excepcionalmente se utilizaran algunos viernes para el desarrollo de eventos
cientificos (conferencias, simposios, ...), seminarios, reuniones informativas o para recuperar clases que, por causa
de fuerza mayor, no puedan desarrollarse en los dias previstos. En el caso del médulo de formacién complementaria,
podra establecerse docencia los viernes, si resulta necesario, para cuadrar los horarios de las materias optativas,
una vez que por matricula se concreten aquellas que se impartiran.

Este calendario puede estar sujeto a cambios, motivados por razones de fuerza mayor, que seran informados al
alumnado con anterioridad en la presentacién de cada una de las asignaturas.

OCTUBRE 2025
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
13 14 15 16 17
16.00-18.00 FESTIVO INAUGURACION CCl (1170002) IME (1170008)
DESCANSO
18.30-20.30 FESTIVO INAUGURACION CCl (1170002) TIE (1170009)
20 21 22 23 24
16.00-18.00 ESE (1170005) IME (1170008) CCl (1170002) IME (1170008)
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) IME (1170008) CCl (1170002) IME (1170008)
27 28 29 30 31
16.00-18.00 ESE (1170005) IME (1170008) CCl (1170002) TIE (1170009)
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) IME (1170008) CCl (1170002) TIE (1170009)




Master IEDPD 27

NOVIEMBRE 2025

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
3 4 5 6 7
16.00-18.00 ESE (1170005) TIE (1170009) CCl (1170002) TIE (1170009)
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) TIE (1170009) CCl (1170002) TIE (1170009)
10 11 12 13 14
IME (1170008) (1h) IME (1170008) (1h)
16.00-18.00 ESE (1170005) TIE (1170009) (1h) CCl (1170002) TIE (1170009) (1h)
DESCANSO
IME (1170008) (1h) | Seminario Modulo
18.30-20.30 ESE (1170005) TIE (1170009) (1h) sl CCl (1170002)
17 18 19 20 21
IME (1170008) (1h) IME (1170008) (1h)
16.00-18.00 ESE (1170005) TIE (1170009) (1h) CCl (1170002) TIE (1170009) (1h
DESCANSO
IME (1170008) (1h) IME (1170008) (1h)
18.30-20.30 ESE (1170005) TIE (1170009) (1h) CCl (1170002) TIE (1170009) (1h
24 25 26 27 28
16.00-18.00 LIN (1170003) LIN (1170003) CCl (1170002) PIC (1170001)
DESCANSO
18.30-20.30 LIN (1170003) LIN (1170003) CCl (1170002) PIC (1170001)
DICIEMBRE 2025
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 2 3 4 5
16.00-18.00 ESE (1170005) ESE (1170005) SIC (1170007) PIC (1170001)
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) ESE (1170005) SIC (1170007) PIC (1170001)
8 9 10 11 12
:— e N R
DESCANSO
:— N@wooey | sicawoon) | pic(arooon
15 16 17 18 19
Seminario Modulo
16.00-18.00 ESE (1170005) LIN (1170003) SIC (1170007) .,
Aplicacion
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) LIN (1170003) SIC (1170007) PIC (1170001)
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ENERO 2026
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
5 6 7 8 9
16.00-18.00 FESTIVO FESTIVO - -
DESCANSO
18.30-20.30 FESTIVO FESTIVO - -
12 13 14 15 16
16.00-18.00 PAE (1170006) LIN (1170003) SIC (1170007) ESE (1170005)
DESCANSO
18.30-20.30 |  PAE (1170006) LIN (1170003) Sem:::l‘;“:;“'"“ ESE (1170005)
19 20 21 22 23
16.00-18.00 ESE (1170005) LIN (1170003) SIC (1170007) PAE (1170006)
DESCANSO
18.30-20.30 ESE (1170005) LIN (1170003) SIC (1170007) PAE (1170006)
26 27 28 29 30
16.00-18.00 ESE (1170005) LIN (1170003) FESTIVO
DESCANSO
18.30-20.30 PAE (1170006) LIN (1170003) FESTIVO
FEBRERO 2026
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
2 3 4 5 6
16.00-18.00 PAE (1170006) LIN (1170003) SIC (1170007) PAE (1170006)
DESCANSO
18.30-20.30 PAE (1170006) LIN (1170003) SIC (1170007) (1h) PAE (1170006)
9 10 11 12 13
16.00-18.00 PAE (1170006) LIN (1170003)
DESCANSO
18.30-20.30 PAE (1170006) LIN (1170003)
16 17 18 19 20
CARNAVALES
23 24 25 26 27
16.00-18.00 PAE (1170006) LIN (1170003) GOE (1170004) PAE (1170006)
DESCANSO
18.30-20.30 PAE (1170006) LIN (1170003) GOE (1170004) PAE (1170006)
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MARZO 2026
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
2 3 4 5 6
16.00-18.00 GOE (1170004) LIN (1170003) GOE (1170004) PAE (1170006)
DESCANSO
18.30-20.30 GOE (1170004) PAE (1170006) GOE (1170004) PAE (1170006)
9 10 11 12 13
16.00-18.00 GOE (1170004) PAE (1170006) GOE (1170004) PAE (1170006)
DESCANSO
18.30-20.30 GOE (1170004) GOE (1170004) GOE (1170004)(1h) PAE (1170006)
16 17 18 19 20
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
23 24 25 26 27
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
30 31
SEMANA SANTA
ABRIL 2026
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 2 3
SEMANA SANTA
6 7 8 9 10
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
13 14 15 16 17
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
20 21 22 23 24
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
27 28 29 30
16.00-18.00 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
DESCANSO
18.30-20.30 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
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MAYO 2026
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1
ogotsoy | Modode Médulo de Médulo de Médulo de
aplicacion aplicacion aplicacion aplicacion
DESCANSO
sz | Moduode Médulo de Médulo de Méculo de
aplicacion aplicacion aplicacion aplicacion
4 5 6 7
Mddulo de Mddulo de Moédulo de Médulo de
16.00-18.00 . .. . ., . ., . ..
aplicacion aplicacion aplicacion aplicaciéon
DESCANSO
Mddulo de Médulo de Moédulo de Médulo de
18.30-20.30 . .. . ., . ., . ..
aplicacion aplicacion aplicacion aplicaciéon
11 12 13 14 15
Mddulo de Mddulo de Moédulo de Médulo de
16.00-18.00 . ., . Ly . .. . ..
aplicacién aplicacién aplicacién aplicacién
DESCANSO
Madul Madul Madul Madul
18.30-20.30 oFiuc?,de qduggie oFiugfie ogluo”de
aplicacion aplicacion aplicacion aplicacion
18 19 20 21 22
16.00-18.00 Mijqu. Ide MoFIqu. ,de Mos:lulo. ’de Mijqu' ,de
aplicacion aplicacion aplicacion aplicacion
DESCANSO
Mddulo de Médulo de Mdédulo de Médulo de
18.30-20.30 S L, . S
aplicacion aplicacion aplicacion aplicaciéon
25 26 27 28 29
Mddulo de Médulo de Moédulo de Médulo de
16.00-18.00 . .. . ., . ., . ..
aplicacion aplicacién aplicacién aplicacién
DESCANSO
Mddulo de Mddulo de Moddulo de Modulo de
18.30-20.30 . .. . ., . ., . ..
aplicacion aplicacién aplicacién aplicacién

PERIODOS ACADEMICOS PRINCIPALES

PERIODOS NO LECTIVOS, FESTIVOS Y VACACIONES

e Acogida alumnado de primer curso: 18-19 de septiembre

o PRIMER SEMESTRE: Del 22 de septiembre al 13 de enero

e Convocatoria extraordinaria DICIEMBRE: del 1 al 12 de
diciembre (11 y 12 de diciembre: examenes de

incidencia)

e Convocatoria de FEBRERO: Del 19 de enero al 6 de
febrero (5 y 6 febrero: examenes de incidencia)

o SEGUNDO SEMESTRE: Del 9 de febrero al 26 de mayo

e Convocatoria de JUNIO: Del 1 al 19 de junio (18 y 19

de junio: exdmenes de incidencia

e Convocatoria de SEPTIEMBRE: Del 1 al 11 de septiembre
(10y 11 de septiembre: exdmenes de incidencia)

Acto de apertura del curso
Dia de la Hispanidad

Dia de Todos los Santos
Patrén del Centro

Dia de la Constitucion

Dia de la Inmaculada
Vacaciones de Navidad
Celebracién de Sto. Tomas
Ntra. Sra. Lourdes (local)
Dia de Andalucia

Carnaval

Semana Santa

Dia del trabajo

Feria Puerto Real (local)

26 septiembre*
12 octubre (se pasa al 13)

1 noviembre

27 noviembre (pasa al 5 de diciembre) *

6 diciembre
8 diciembre

Del 22 de diciembre al 6 de enero

26 enero*
11 febrero
28 febrero

Del 16 al 22 de febrero
Del 30 de marzo al 5 de abril

1 mayo

Por determinar*
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10. MODULO DE APLICACION: ORIENTACION PROFESIONAL / ORIENTACION INVESTIGADORA

El Mddulo de Aplicacion esta dividido en dos itinerarios distintos a elegir uno: 1) Orientacion profesional
y 2) Orientacion investigadora.

Cada uno de estos itinerarios esta formado por dos asignaturas obligatorias, una especifica para cada
itinerario y otra comun:

Orientacién o itinerario profesional (18 créditos)
Practicas externas (6 créditos)
Trabajo Final de Master (TFM) (12 créditos)

Orientacién o itinerario investigador
Introduccion al TFM (6 créditos)
Trabajo Final de Master (TFM) (12 créditos)

Un itinerario no tiene ventajas respecto al otro. Ambos se vinculan directamente con el TFM.

La diferencia entre una materia y otra se basa sobre todo en que las Practicas externas se vinculan a un
espacio educativo o investigador concreto para el acercamiento hacia la tematica del futuro TFM, y la
Introduccion al TFM permite entrar en contacto con contextos diversos y acercarse al TFM desde el
disefio de investigacion.

10.1 Orientacion profesional: protocolo para las practicas externas

El Practicum (Practicas Externas) es una asignatura de 6 créditos de caracter obligatorio para el alumnado
que opte por el itinerario de orientacion profesional. Esta asignatura, perteneciente al Modulo de
Aplicacion, se ubica en el 2° semestre del plan de estudios.

Las practicas en los centros y entidades socioeducativas constituyen un elemento formativo de primer
orden de caracter eminentemente profesionalizador. El sentido de las précticas sera permitir que el
alumnado del Méaster conozca el entramado socioldgico y cultural de los centros e instituciones educativas
para poder comprender la realidad de los habitos pedagdgicos institucionalizados. Se pretende también
que la estancia del alumnado en los centros de practicas sirva para animar procesos de indagacion e
investigacion que contribuyan a conocer, desvelar y situar los aspectos didacticos y organizativos
explicitos e implicitos de la practica profesional docente, y a formular propuestas de innovacion y mejora
en los distintos ambitos de actuacion.

El Practicum supondra la estancia y participacion efectiva en un espacio de practicas especifico, asignado
a cada alumno o alumna de entre aquellas instituciones o entidades que voluntariamente acepten,
mediante convenio con la Universidad de Cadiz, ser centros colaboradores de practicas para este Master.
El alumnado que curse esta asignatura debera desarrollar un periodo de estancia en los centros de
practicas que en ningun caso sera inferior a 100h.

Durante sus préacticas el alumnado desarrollara un plan formativo establecido de mutuo acuerdo entre el
profesorado asignado como tutor académico y profesional del alumno/a.

Las practicas externas se adecuaran normativamente a lo contemplado en el Real Decreto 592/2014, de
11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, asi
como por el Reglamento UCA/CG08/2012, de 13 de julio de 2012, de Practicas Académicas Externas de
los Alumnos de la Universidad de Cadiz.



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-8138
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-8138
https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9674.pdf
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10.2 Orientacién investigadora: Introduccioén al TFM

La asignatura “Introduccién al Trabajo de Fin de Master” es una asignatura obligatoria de 6 créditos, cuyo
objetivo es contribuir al desarrollo profesional del alumnado en el ambito especifico la investigacion.

La asignatura Introduccion al TFM mantiene un vinculo directo con el TFM, de ahi que el tutor o la tutora
responsable del seguimiento de la asignatura de Introduccion sera la misma persona que tutorice el TFM.
Con ello se pretende que exista coherencia pedagdgica. Todo el profesorado doctor del master podra ser
tutor o tutora de esta asignatura y, por ende, de los TFM.

El contenido de la asignatura (Introduccién al TFM) viene a coincidir con lo que serian las dos primeras
fases de una investigacion (aunque podria ser solo una de ellas), es decir: la fase preparatoria
(Identificacidn de los problemas de investigacion, disefio de la investigacidn y construccion de instrumentos
de recogida de informacion, etc.) y la fase de trabajo de campo (seleccion de informantes, disefio de
estrategias de recogida de informacién, establecer los contactos con las personas informantes, acopio
documental, etc.). Al fin y al cabo, se trata de la aproximacion al objeto de estudio sin que se esté vinculado
a un espacio o contexto educativo concreto.

10.3 Modulo de aplicacion: Protocolo para el trabajo Final de Master

El Trabajo Final de Master (TFM) es una asignatura obligatoria de 12 créditos del plan de estudios
conducente a la obtencidn del Titulo de Master. Dicha asignatura pertenece al Médulo de Aplicacion, y es
comun para los dos itinerarios formativos de este mddulo (orientacion profesional e investigadora). Como
queda indicado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales (modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio) y conforme al
Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de Julio de 2012, de Trabajos de Fin de Grado y Fin de Méaster
de la Universidad de Cadiz (aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de la UCA el 13 de julio y
publicado en el BOUCA num. 148), las ensefianzas universitarias oficiales de Master concluyen con la
elaboracion y la defensa publica de un Trabajo de Fin de Master (TFM). Asimismo, para el TFM se ha de
tener en cuenta la Instruccion del Vicerrector de Planificacion de la Universidad de Cadiz UCA/I02VP/2017,
de 15 de septiembre de 2017, sobre lectura de TFM.

El TFM permite al profesorado participante comprobar la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de
destrezas para la elaboracion de un estudio cientifico con rigor indagatorio y presteza intelectual; el trabajo
evidencia el logro de los objetivos marcados para este master. El tema del TFM estara relacionado con
los contenidos de las asignaturas y/o con las competencias del master. El trabajo exige del dominio y del
conocimiento de los principios y los fundamentos teoricos-practicos propios de los estudios de master.

El alumnado, para la realizacion del TFM, tiene que elegir una linea de trabajo entre las que son ofertadas
por el profesorado con vinculacién directa con la docencia del méaster. Esta eleccion conlleva la asignacion
directa del docente que haya hecho esa propuesta, que pasara a ser el tutor o la tutora del TFM para ese
curso académico correspondiente.

En términos generales, el procedimiento seria:

- Eleccion de la linea de trabajo/tematica y del profesorado. Debera solicitar la linea y la asignacion
del docente o de la docente, mediante impreso normalizado, a la Comisién Académica del Master.

- Eleccion del tema dentro de la linea de trabajo elegida y elaboracion del trabajo de
investigacion/estudio. El trabajo debe ser original e inédito sobre un tema viable y relevante dentro
del ambito de la educacion y del desarrollo profesional del docente. El trabajo debera cumplir con
los criterios y las normas especificas y exigidas para trabajos académicos de tal indole. La
extension debera estar entre 65 y 80 paginas.

- Proceso de seguimiento por parte del docente del desarrollo del trabajo.

- Fecha de entrega oficial (por determinar).

- Defensa publica del TFM (por determinar).


https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9673.pdf
https://oficinadeposgrado.uca.es/wp-content/uploads/2018/05/IntruccionUCAI02VP2017_BOUCA237.pdf?u
https://oficinadeposgrado.uca.es/wp-content/uploads/2018/05/IntruccionUCAI02VP2017_BOUCA237.pdf?u
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Para la elaboracion del TFM, el alumnado contara con una guia de orientaciones que contemplara
aspectos como: estructura del trabajo (partes clave que debe contener), citacion de fuentes bibliograficas,
pautas para la defensa, etc. Asimismo, se comunicara al alumnado la relacion de lineas de trabajo para el
TFM. Igualmente, dispone del Reglamento para la elaboracion del Trabajo de Fin de Master, aprobado por
Junta de Facultad.



11. CALENDARIOS DE EXAMENES CURSO 2025-2026

CONVOCATORIA DE FEBRERO

Fechas: Del 19 de enero al 6 de febrero
Examenes de incidencias: 5 y 6 de febrero

34

Cod_Asig | Médulo Fundamental Fechas Horario Aula
1170001 | Politicas del curriculum, interculturalidad y cultura de paz 19/enero/2026 10:00-12:00h 28
Problematicas relativas a la competencia en la comunicacion linglistica
1170002 | ¢ € Vas a1a competencia € unicaclon NgUIStCaY | »0/enero/2026 | 10:00-12:00h | 28
la interaccidn del conocimiento en el curriculum escolar
Lineas de innovacion e investigacidn en la ensefianza de las Ciencias
1170003 . . . . - 21/enero/2026 10:00-12:00h 28
Sociales, Ciencias experimentales y Matematicas
1170004 | Dilemas y alternativas para la gestion y organizacidn escolar 22/enero/2026 10:00-12:00h 28
1170005 |Equidad y sostenibilidad en la escuela deseable 23/enero/2026 10:00-12:00h 28
1170006 | Problematicas asociadas a la evaluacién educativa 26/enero/2026 10:00-12:00h 28
Una escuela para la sociedad de la informacién y conocimiento como
1170007 p y 27/enero/2026 10:00-12:00h 28
nuevo paradigma cultural
1170008 | La investigacion para la mejora educativa 29/enero/2026 10:00-12:00h 28
Técnicas e instrumentos para la investigacion educativa: disefio,
1170009 | CcMees € nstrumentos para fa investigacion educative: d 30/enero/2026 | 10:00-12:00h | 28
validacion y analisis
Cod_Asig | Médulo Formacién Complementaria Fechas Horario Aula
Creatividad e innovacion: recursos audiovisuales y tecnoldgicos para el
1170101 _ y gicosp 2/febrero/2026 | 8:30-10:30h | 28
desarrollo profesional del docente
1170102 |Sexualidad, género y emociones: educando para la diversidad 2/febrero/2026 10:30-12:30h 28
1170103 | Ciencia y Matematica recreativa 2/febrero/2026 12:30-14:30h 28
1170104 | Interculturalidad en la escuela 3/febrero/2026 8:30-10:30h 28
1170105 | Educar en el conflicto y en la mediacion 3/febrero/2026 | 10:30-12:30h 28
1170106 | Laformacién del lector 3/febrero/2026 12:30-14:30h 28
1170107 | Perspectivas de investigacion en escritura en contextos educativos 4/febrero/2026 8:30-10:30h 28
1170108 | La evaluacion participativa como estrategia para aprender a aprender 4/febrero/2026 | 11:00-13:00h 28
1170109 | Andlisis avanzado de datos cuantitativos y cualitativos en educacién 4/febrero/2026 12:30-14:30h 28
Ensefianza-aprendizaje de la musica en el aula. Técnicas y recursos para
1170110 Z. p. IZ. ) ., u I ! ! y ! P 2/febrero/2026 16:00-18:00h 28
la docencia e investigacion musical
| 16n & investizacion desde la musica: aplicaci ducati I
1170111 anur|1;)vac10n e investigacién desde la musica: aplicaciones educativas en e 2/febrero/2026 | 18:00-20:00h 28
Cod_Asig | Mdédulo Aplicacion Fechas Horarlo Aula
1170901 | Introduccion al Trabajo Fin de Mast
niroduccion at Trabajo Fin de Miaster 19/enero/2026 | 12.00-14:00h | 28

1170902

Practicas externas




CONVOCATORIA DE JUNIO
Fechas: Del 1 al 19 de junio

Examenes de incidencias: 18 y 19 de junio
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Cod_Asig | Mdodulo Fundamental Fechas Horario Aula
1170001 | Politicas del curriculum, interculturalidad y cultura de paz 1/junio/2026 10:00-12:00h 28
Problematicas relativas a la competencia en la comunicacion lingtistica
1170002 | ' atacomp _ & Y1 2/junioj2026 | 10:00-12:00n | 28
la interaccidn del conocimiento en el curriculum escolar
1170003 Ll'ne_as de i_nnO\./acién e i_nvestigacién enla e,n?eﬁanza de las Ciencias 3/junio/2026 10:00-12:00h 28
Sociales, Ciencias experimentales y Matematicas
1170004 | Dilemas y alternativas para la gestién y organizacidn escolar 4/junio/2026 10:00-12:00h 28
1170005 | Equidad y sostenibilidad en la escuela deseable 5/junio/2026 10:00-12:00h 28
1170006 | Problematicas asociadas a la evaluacién educativa 8/junio/2026 10:00-12:00h 28
Una escuela para la sociedad de la informacién y conocimiento como
1170007 ueia p ! ' ony m 19/junio/2026 | 10:00-12:00n | 28
nuevo paradigma cultural
1170008 | La investigacion para la mejora educativa 10/junio/2026 10:00-12:00h 28
Técnicas e instrumentos para la investigacion educativa: disefo, L.
1170009 | e Jmentos p g 11/junio/2026 | 10:00-12:00n | 28
validacion y analisis
Cod_Asig | Médulo Formacion Complementaria Fechas Horario Aula
Creatividad e innovacion: recursos audiovisuales y tecnoldgicos para el
1170101 vidad € Innovaci ursos audiovisuales y gicosp 12/junio/2026 | 8:30-10:30h | 28
desarrollo profesional del docente
1170102 |Sexualidad, género y emociones: educando para la diversidad 12/junio/2026 10:30-12:30h 28
1170103 | Ciencia y Matematica recreativa 12/junio/2026 12:30-14:30h 28
1170104 | Interculturalidad en la escuela 13/junio/2026 8:30-10:30h 28
1170105 | Educar en el conflicto y en la mediacién 13/junio/2026 10:30-12:30h 28
1170106 | Laformacion del lector 13/junio/2026 12:30-14:30h 28
1170107 | Perspectivas de investigacion en escritura en contextos educativos 14/junio/2026 8:30-10:30h 28
1170108 | La evaluacidn participativa como estrategia para aprender a aprender 14/junio/2026 11:00-13:00h 28
1170109 | Andlisis avanzado de datos cuantitativos y cualitativos en educacion 14/junio/2026 12:30-14:30h 28
Ensefianza-aprendizaje de la musica en el aula. Técnicas y recursos para
1170110 a-aprendizae a ) y P 15/junio/2026 | 8:30-10:30h | 28
la docencia e investigacion musical
1170111 Ianur:;:vacién e investigacion desde la musica: aplicaciones educativas en el 15/junio/2026 10:30-12:30h 28
Cod_Asig | Mddulo Aplicacién Fechas e Aula
1170901 | Introduccidn al Trabajo Fin de Master L
3/junio/2026 12.00-14:00h 28

1170902

Practicas externas




CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE

Fechas: Del 1 al 11 de septiembre
Examenes de incidencias: 10 y 11 de septiembre
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Cod_Asig | Médulo Fundamental Fechas Horario Aula
1170001 | Politicas del curriculum, interculturalidad y cultura de paz 1/septiembre/2026 | 9:00-11:00h 28
1170002 Prol:_;lemétic.als relativas a .Ia Fompetencia er.1 la comunicacién lingtistica 2/septiembre/2026 | 9:00-11:00h 28

y la interaccién del conocimiento en el curriculum escolar
1170003 Ll'nejas de i.nnO\./acién e i.nvestigacién enla e'n.seﬁanza de las Ciencias 1/septiembre/2026 | 11:00-13:00h 28
Sociales, Ciencias experimentales y Matematicas
1170004 | Dilemas y alternativas para la gestion y organizacion escolar 3/septiembre/2026 | 9:00-11:00h 28
1170005 | Equidad y sostenibilidad en la escuela deseable 2/septiembre/2026 | 11:00-13:00h 28
1170006 | Problematicas asociadas a la evaluacion educativa 4/septiembre/2026 | 9:00-11:00h 28
Una escuela para la sociedad de la informacién y conocimiento como . 28
1170007 . 3/septiembre/2026 | 11:00-13:00h
nuevo paradigma cultural
1170008 | La investigacidn para la mejora educativa 7/septiembre/2026 | 9:00-11:00h 28
1170009 Té(.:nica.s’ e instr’u.m.entos para la investigacion educativa: disefo, 7/septiembre/2026 | 11:00-13:00h 28
validacién y analisis
Cod_Asig | Mdédulo Formacién Complementaria Fechas Horario Aula
Creatividad e innovacion: recursos audiovisuales y tecnoldgicos para el
1170101 , y glcosp 8/septiembre/2026 | 8:30-10:30h | 28
desarrollo profesional del docente
1170102 | Sexualidad, género y emociones: educando para la diversidad 8/septiembre/2026 | 10:30-12:30h 28
1170103 | Ciencia y Matematica recreativa 8/septiembre/2026 | 12:30-14:30h 28
1170104 | Interculturalidad en la escuela 9/septiembre/2026 | 8:30-10:30h 28
1170105 | Educar en el conflicto y en la mediacién 9/septiembre/2026 | 10:30-12:30h 28
1170106 | La formacion del lector 9/septiembre/2026 | 12:30-14:30h 28
1170107 | Perspectivas de investigacion en escritura en contextos educativos 10/septiembre/2026 | 8:30-10:30h 28
1170108 | La evaluacion participativa como estrategia para aprender a aprender | 10/septiembre/2026 | 11:00-13:00h 28
1170109 | Andlisis avanzado de datos cuantitativos y cualitativos en educacion 10/septiembre/2026 | 12:30-14:30h 28
1170110 Enseﬁanza-apr.endi.zaje d.e Ia.rfu]sica .en el aula. Técnicas y recursos 8/septiembre/2026 | 16:00-18:00h 28
para la docencia e investigacién musical
1170111 Innovacidn e investigacion desde la musica: aplicaciones educativas en 8/septiembre/2026 | 18:00-20:00h 28
elaula

Cod_Asig | Mdédulo Aplicacion Fechas el Aula

1170901 | Introduccidén al Trabajo Fin de Master 8/septiembre/2026 | 13.00-14:00h 28

1170902

Practicas externas




10. CONSIDERACIONES FINALES

Esta Guia Docente se ird actualizando en funcion de las necesidades que surjan de incorporar
nueva informacion o actualizar la presente.

Se recuerda que en la web https://masteriedpd.uca.es se puede encontrar toda la informacién
actualizada relativa al plan de estudios: horarios, calendario estructura del Plan de estudios,
etc. Asimismo, la pagina del Campus Virtual denominada: Informacion General y Actividades
de Orientacion Académico-profesional del Campus Virtual, servirda como punto de encuentro
y comunicaciones sobre aspectos generales del Master, asi como de tablon de anuncios para
informar sobre actividades complementarias y de orientacién académico-profesional.

Desde sus inicios en 2015, el Master pretende poner al servicio del alumnado de titulaciones
vinculadas al ejercicio docente la oportunidad de seguir formandose en un ambito
imprescindible para el desarrollo de sus competencias profesionales como es la investigacion
educativa. El epicentro del plan de estudios se encuentra en investigar e innovar en todo
ambito educativo para promover y potenciar el desarrollo profesional del profesorado acorde
a los retos profesionales a los que se tienen que enfrentar los docentes debido a los cambios
sociales, culturales y econémicos.

Os invitamos que os sintais parte activa de la comunidad educativa que conformamos y os
animamos a que nos hagais llegar vuestras apreciaciones y sugerencias de forma directa 0 a
través de los organos de representacion estudiantil.

Bienvenidas y bienvenidos al Master IEDPD.
La Comision Académica
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