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PREAMBULO

El Trabajo de Fin de Master (TFM) es una asignatura obligatoria de 12 créditos del plan de
estudios conducente a la obtencion del Titulo de Mdaster Oficial de la Universidad de Cadiz.
Como queda indicado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (modificado por el RD 861/2010, de 2
de julio), para la obtencidn del titulo de master, el alumnado debe superar un Trabajo Fin de
Madster (TFM). Asimismo, es conforme a la normativa de evaluacién (Régimen de evaluacién
de los alumnos de la Universidad de Cadiz, de 13 de julio de 2004) y matriculacién
(Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de admisién y matriculacién en la
Universidad de Cadiz), se desarrolla siguiendo el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de
julio de 2012, por el que se aprueba el Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de julio de
2012, de Trabajos de Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Cadiz (aprobado por
acuerdo de Consejo de Gobierno de la UCA el 13 de julio y publicado en el BOUCA num.
148), con las modificaciones introducidas por el Reglamento (UCA/CG07/2014, de 17 de
junio), relativas a las ensefianzas universitarias oficiales de Master, las cuales concluyen con
la elaboracién y la defensa publica de un Trabajo de Fin de Mdster (TFM). De acuerdo con
este marco normativo, se elabora este reglamento en el que se establecen los mecanismos
de funcionamiento y procedimiento.

Articulo 1. Definicion y caracteristicas del TFM

1.1. El TFM consiste en un trabajo individual para la elaboracién de un proyecto, un
analisis o un estudio sobre una de las tematicas vinculadas a las materias/asignaturas
que conforman el plan de estudio del Master, en el marco de las lineas de
investigacion ofrecida por sus docentes-investigadores, y debe evidenciar un nivel de
exigencia y profundizacion acorde con la formacidn recibida en la titulacion y con el
tema elegido.

1.2. Dicho trabajo ha de ser original, novedoso e inédito. Cualquier indicio de plagio
académico sera penalizado, aplicdndose el procedimiento pertinente conforme a lo
establecido en la Universidad de Cadiz ante tales practicas deshonestas.

1.3. Su contenido y extensidon deben ajustarse a los 12 créditos ECTS que le son
asignados y, consecuentemente, la cantidad de horas de trabajo del alumno para
llevarlo a cabo se adaptard a dicho creditaje, como se especifica en la memoria del
Master.

1.4. El alumnado podra presentar y defender su trabajo de fin de master una vez
acredite haber superado la totalidad de las materias obligatorias y optativas del plan
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de estudios del Master, excluidas la del propio trabajo (TFM).

1.5. La realizacion del TFM estara regulada por la normativa vigente en la Universidad
de Cadiz y en concreto por este reglamento propio y por el Reglamento Marco
UCA/CG07/2012, de 13 de julio de 2012, de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de
la Universidad de Cadiz, modificado por el Reglamento UCA/CG07/2014, de 17 de
junio de 2014.

Articulo 2. Objetivos del TFM

2.1. Los objetivos del TFM y las competencias a evidenciar se corresponden con los
establecidos para el Master y recogidos en la Memoria del mismo.

Articulo 3. Ambitos tematicos y objeto de estudio

3.1. El objeto de estudio del TFM estara relacionado con los contenidos de las
asignaturas y/o con las competencias del Master. El trabajo exige del dominio y del
uso del conocimiento de los principios y los fundamentos tedricos-practicos propios
de los estudios de Master.

3.2. Los titulos de los dambitos tematicos son propuestos por el profesorado doctor
que tiene vinculacién directa con la docencia en la titulacién del Master, con el visto
bueno por parte de la Comisidn Académica del Master.

3.3. En las fechas establecidas a tal efecto, la Comision Académica del Madster
presentard los ambitos tematicos, asi como los profesores correspondientes a cada
ambito y el nimero de trabajos a tutelar por cada uno de ellos. Los titulos genéricos
de los dmbitos tematicos se haran publicos mediante los canales informativos
pertinentes. El alumnado desarrollara su trabajo de acuerdo con al dmbito tematico y
objeto de estudio. Esta eleccidn conlleva la asignacion del docente o de los docentes
vinculados al ambito/objeto de estudio que pasara a ser el tutor o la tutora del TFM
de dicho estudiante para el curso académico en el que se matricule.

3.4. Las lineas tematicas de los trabajos que se oferten atenderdn a las competencias
del Master, y serdn los departamentos los que deben velar por que estas sean
coherentes con las materias de los mismos en el plan de estudio del Master .

Articulo 4. La Comision de Trabajo de Fin de Master (CTFM)

4.1. Con vista a coordinar los aspectos organizativos y pedagogicos de los TFM del
Master IEDPD, se constituira una Comision de Trabajos Fin de Mdster.
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4.2. La Comision de Trabajos Fin de Mdster (CTFM) estard formada por:
-Decano o persona que él mismo designe
-Coordinador/a del Titulo
-Coordinadores de los tres Mddulos (Fundamental, Optativo y Practicas)
-Un representante de cada departamento implicado en la imparticion del
titulo (Departamento de Did4ctica, Departamento de Didactica de la Lengua y
la Literatura, y Diddctica de la Educaciodn Fisica, Plastica y Musical
-Un alumno representante de este estamento.

La Comisiéon de TFM podra designar una subcomisién de la misma,
denominada, comision permanente, para abordar cuestiones operativas y de
urgencia. Dicha comisidn estara integrada por:

-Coordinador/a del Titulo

-Coordinadores de los tres Mddulos (Fundamental, Optativo y Practicas)

4.3. Seran funciones de la CTFM:
- Elaborar, modificar y proponer a la Junta de Facultad el Reglamento de TFM.
- Recabar del profesorado de los departamentos implicados la relacién de los
ambitos tematicos que puedan constituir objeto de estudio de los trabajos de
fin de master.
- Organizar, formular y hacer publica la propuesta anual de TFM.
- Proponer a la Comisidon de Garantia de Calidad del Centro el procedimiento
de solicitud y asignacién de los trabajos del alumnado con su correspondiente
tutor/es.
- Proponer la composicion de los tribunales que formen parte de las
Comisiones Evaluadoras para los TFM para que sean aprobadas finalmente
por la Junta de Facultad.
- Garantizar la homogeneidad de las exigencias y los criterios que fijen las
distintas Comisiones Evaluadoras para la exposicion y la evaluacion de los
trabajos.
-Resolver sobre cualquier incidencia que se produzca en relacién con el
desarrollo, el seguimiento, la tutorizacidn, el depdsito, la presentacion y la
defensa de los TFM.
- Velar por la aplicacidon del Reglamento de Trabajo de Fin de Master de la
Universidad de Cadiz asi como de las normas recogidas en el presente
Reglamento.

Articulo 5. La Tutorizacion Académica

5.1. Los trabajos podran ser (co)tutorizados por el profesorado vinculado a la
docencia del Master y que disponga del titulo de doctor, asi como por docentes de
otras areas de conocimiento no vinculadas al Master que cumplan los requisitos
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establecidos para poder tutelar. Igualmente, si se estima pertinente, puede darse una
cotutorizacion tanto entre docentes y profesionales que no tengan esa vinculacion.
En los casos mencionados en los que no exista vinculacién con el Master, la Comision
Académica podrd autorizarla, como queda establecido en el Reglamento marco de la
Universidad de Cadiz, siempre que: a) la trayectoria docente y/o investigadora de la
persona propuesta para la cotutorizacién sea pertinente y sdlida, y b) el trabajo que
se realice al amparo de un convenio de colaboracién con una empresa o cualquier
otra entidad o institucidén, sea tutelado junto al profesional de la empresa o la
institucion implicada.

5.2. Para la tutela de TFM se requiere disponer del titulo de doctor. La docencia en el
Master conlleva la tutela de TFM.

5.3. El tutor o la tutora académica es, como queda recogido en el Reglamento de la
Universidad de Cadiz, la persona encargada de dinamizar y asesorar al alumnado a lo
largo del proceso. El profesorado responsable de la tutorizacién de TFM tiene que
velar por que este cumpla con su finalidad.

5.4. El tutor/a debe desarrollar sesiones presenciales destinadas al asesoramiento y
seguimiento del trabajo del alumnado. Se arbitraran procedimientos alternativos, al
anteriormente planteado, para el alumnado que por razones de movilidad
universitaria o causas de fuerza mayor no pueda asistir presencialmente a dichas
sesiones.

5.5. La asignacion del profesorado tutor al alumnado sélo tiene validez en el curso
académico en el que el alumnado esté matriculado.

5.6. El profesorado que asuma la tutorizacién tiene que elaborar un informe de
evaluacion (Anexo |) en el que se evidencie que el trabajo cumple los requisitos
exigidos para su presentacion para la defensa publica. El informe implica una
valoracion cualitativa tanto del proceso seguido por el alumnado como del trabajo
propiamente dicho. El informe sélo tiene caracter consultivo para las comisiones de
evaluacion.

5.7. El informe del profesorado tutor tiene que ser remitido a la Presidencia de la
Comisidn Evaluadora (y a la Coordinacién del Master), al menos, con 48 horas de
antelacion a la exposicion publica.

5.8. El cese de tutela se rige por lo establecido en el Reglamento Marco de la
Universidad de Cadiz (Anexo Il).
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Articulo 6. Procedimiento de solicitud y asignacion de TFM

6.1. El proceso de solicitud y asignacién de TFM se realizara de acuerdo a los
principios de publicidad e igualdad de oportunidades.

6.2. Participar en el proceso de solicitud y asignacion en la forma y plazos
establecidos sera condicidn indispensable para poder cursar la asignatura de TFM.

6.3. La CTFM, para una asignacion adecuada y proporcionada, establece que cada
docente tendra que tutelar, al menos, un TFM, salvo circunstancias excepcionales, o
se realicen cotutelas. Asimismo, se contempla y se recomienda, a tenor de la filosofia
del master, la comparticion de trabajos.

6.4. El estudiante elegira un maximo de tres dmbitos tematicos de entre los ofertados
por la Titulacién, segin orden de preferencia, justificando el motivo de su eleccién,
cuales son sus prioridades e intereses de estudio para la realizacién del TFM y tema
posible para cada dambito acompafado de una argumentacidn-explicacion en la que
se pueda apreciar la dimension y los aspectos concretos del tema propuesto (Anexo
). A partir de esta informacién se procederia a la asignacion de tutela.

6.5. La CTFM, asesorada por la Comision Académica del Master, asignara el tema al
alumno considerando, al menos, la relacion de ambitos tematicos/temas que ha
elegido, la adecuacion a las lineas de investigacidon del profesorado del master y las
preferencias de este.

6.6. Cuando la demanda de plazas respecto a una propuesta de TFM supere la oferta
de esta, la CTFM tomara como criterios para resolver la asignacidn: el expediente
académico (60%), entrevista (20%) y otros méritos (jornadas, congresos,
publicaciones, etc.) vinculados con el dmbito elegido (20%).

6.7. La resolucion con el listado de las adjudicaciones definitivas del tutor o de la
tutora y del tema asignado a cada estudiante se publicard en la pagina web del
centro asi como en otros espacios de difusién de informacién.

Articulo 7. Procedimiento para la elaboraciéon del TFM

7.1. El alumnado tiene que elaborar su TFM en el curso académico en el que se haya
matriculado. Si al finalizar este, el TFM no se hubiera presentado, el alumnado
perdera el tema elegido y tutela, y deberd iniciar de nuevo el proceso. En el caso de
que haya acuerdo entre el alumno y el tutor o la tutora para mantener el tema para
el nuevo curso académico, se debera realizar la solicitud pertinente a la CTFM (Anexo
V.
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7.2. El alumnado podra utilizar, para presentar su TFM, las convocatorias establecidas
a tal efecto por la unidad administrativa competente (Vicerrectorado de alumnado),
siguiendo la Instruccion UCA/I112VDF/2014, de 15 de diciembre de 2014, del
Vicerrector de Docencia y Formacion de la Universidad de Cadiz, por la que se dictan
normas sobre las convocatorias de Trabajos de Fin de Master en la Universidad de
Cadiz.

7.3. El alumnado dispondrd de un documento en el que se especificard los aspectos
formales a tener en cuenta para la elaboracién del TFM.

Articulo 8. Procedimiento para la presentacion y la defensa del TFM

8.1. Las fechas de presentacion de los TFM asi como las Comisiones Evaluadoras
constituidas para la evaluacién seran publicadas en el campus virtual y en la web
institucional del centro.

8.2. El alumnado tiene que solicitar la defensa y la evaluacidon del trabajo mediante la
presentacion de la solicitud expresa para ello (Anexo V). Deberd ser entregada con
antelacion a la fecha prevista de inicio de la exposicion publica en la Secretaria del
Campus de Puerto Real (CASEM).

8.3. La solicitud debe ir acompafiada obligatoriamente de la siguiente
documentacion: a) una versién impresa del trabajo, y b) una versién en soporte
informatico, idéntica a la copia en papel, que debe incluir la solicitud, y que tiene que
ser subida al campus virtual en el espacio creado para tal efecto en un plazo maximo
de 48 horas desde el depdsito de la documentacion en Secretaria. Ademas de los
documentos sefalados, si lo estima necesario para la evaluacion, el alumnado podra
aportar cualquier documento, material creado y/o utilizado durante la realizacion del
TFM. Toda la documentacidon sera presentada en la Secretaria del Campus para su
custodia y archivo.

8.4. El alumnado deberd suministrar una copia impresa del TFM a aquellos miembros
de la comisién evaluadora que asi se lo soliciten.

8.5. La no presentacion en plazo y forma de alguno de los documentos indicados
implica directamente la paralizacion del proceso, y la pérdida, en su caso, del derecho
a presentar en la convocatoria en cuestion.

8.6. La hora, el lugar y el orden de intervencidn del alumnado del acto de defensa del
trabajo las hara publica la Coordinacién del Master en el plazo de tiempo que se
estime oportuno, siendo obligatorio, al menos, con setenta y dos horas de antelacién
a las sesiones de audiencia publica. La Coordinacion del Master y la CTFM aseguraran
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la difusién y la publicidad de las convocatorias a través de la web institucional, el
campus virtual y correo institucional del alumnado y al profesorado tutor.

8.7. El acto de defensa consistira en la presentacién por el alumnado del trabajo
realizado, exponiendo los aspectos relevantes del mismo (objetivos, metodologia,
desarrollo y conclusiones). Dispondra de un tiempo maximo de 20 minutos.
Finalizada la exposicidén, los miembros de la Comisidon Evaluadora realizaran las
preguntas pertinentes, a las que el alumnado deberd responder. Para la exposicién,
el alumnado podra hacer uso del material que precise.

8.8. En el supuesto de que ocurriesen causas justificadas y de orden mayor que
impidan la constitucion de la Comisién Evaluadora el dia de la convocatoria oficial,
el/la Presidente/a de la misma podra realizar una nueva convocatoria con caracter
extraordinario en el plazo maximo de cuarenta y ocho horas. Esta sera comunicada
personalmente al alumnado y a los miembros de la comisiéon a través del correo
oficial de la UCA.

Articulo 9. La Comision Evaluadora del TFM

9.1. La Junta de Facultad del Centro aprobard la propuesta de Comisiones
Evaluadoras y las fechas de las defensas de los TFM presentada por el coordinador/a
del Master y ratificada por la CTFM.

9.2. Cada Comisién Evaluadora estara constituida por tres titulares: Presidente/a,
Vocal y Secretario/a, segun los criterios de categoria docente y de antigliedad de la
Universidad de Cadiz, y un suplente. Nunca podra ser miembro de la comision el
docente que ejerza de tutor o tutora.

9.3. Los departamentos seran los responsables de hacer las propuestas de
nombramiento del profesorado que constituird las comisiones evaluadoras de los
TFM. Una misma comisidn podra ser encargada de evaluar varios TFM.

9.4. La comision serd la encargada de evaluar el trabajo en el acto de defensa publica.
No obstante, la Comisién de Evaluacién tendrd acceso directo a los TFM a través del
campus virtual con antelacién al acto de defensa publica. Asimismo, y si asi lo estima
cualquier miembro de la comision, puede ser consultada la versidn impresa
disponible en la Secretaria.
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Articulo 10. La Evaluacion y la calificaciéon del TFM

10.1. La evaluacidn del TFM requiere tanto de la elaboraciéon del trabajo como de la
defensa publica del mismo. La evaluacion final del TFM es competencia de la
Comisidn Evaluadora.

10.2. Una vez concluida las defensas de los TFM, los miembros de las Comisiones
Evaluadoras deliberaran y decidirdn de manera consensuada la calificacion
correspondiente atendiendo a la calidad del trabajo presentado y a la exposicién del
mismo. La calificaciéon que otorgue la comision sera el resultado de la media
aritmética de las notas aportadas por cada uno de los miembros. La calificacién
global tendrd en cuenta, al menos, la calidad cientifica del trabajo presentado vy la
idoneidad de este segun la finalidad del TFM, por una parte, y la calidad expositiva y
la capacidad de debate y de argumentacidn justificativa, por otra.

10.3. Se emitird el acta de evaluacién por la Comisidon Evaluadora (Anexo VI), que sera
custodiado por la Coordinacion del Master. En el acta se incluird la propuesta de
concesion de Matricula de Honor a aquel trabajo que la comision evaluadora estime
oportuno, siendo la CTFM quien las otorgue, en su caso, entre los trabajos
propuestos.

10.4. En el caso de que el TFM resulte “suspenso”, la comision evaluadora remitira al
alumno y al tutor del trabajo un informe con las valoraciones realizadas por los
miembros de la comisién y las recomendaciones que se consideren oportunas (Anexo
Vi).

10.5. Las actas académicas de calificacion de los trabajos seran emitidas por la
Secretaria del Campus. Con posterioridad seran impresas y firmadas por el
Presidente de la Comisién Evaluadora y entregadas a la Coordinacion del Master para
su envio a la Secretaria del Campus.

Articulo 11. Comunicacidn de las calificaciones y revision

11.1. El alumnado tiene derecho a conocer la calificacion de la defensa del TFM
realizada segun los criterios de evaluacidon previamente establecidos y hecho
publicos.

11.2. Una vez finalizada la prueba, la presidencia de la comisidon evaluadora deberd
publicar las calificaciones dentro del plazo de las 48 horas siguientes a la fecha de las
defensas de los TFG. Las calificaciones se comunicaran a través del Campus Virtual u
otros sistemas complementarios de comunicacién de las calificaciones, garantizando
la privacidad de las mismas.
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11.3. El alumnado tiene derecho a la revisién de su TFM, seglun establece el
Reglamento de Evaluacién del Alumno de la Universidad de Cadiz (Régimen de
evaluacién de los alumnos de la Universidad de Cadiz, de 13 de julio de 2004).

11.4. En el caso de la reclamacién de la calificacién otorgada, esta debe realizarse
ante el Decano del centro. Sera la CTFM la que se encargue de emitir una propuesta
de resolucidn que serd resuelta por el Decano en el plazo de tres dias habiles, una vez
realizada, previamente, la consulta al profesorado de la linea temadtica y al
departamento(s) implicado(s), notificando la resolucion al interesado. Si el tutor o la
tutora del TFM o alguno de los profesores que hayan evaluado dicho trabajo
pertenecen a la CTFM, no podran participar en la resolucién.

11.5. Como queda establecido en el Reglamento de Evaluacién del Alumno de la
Universidad de Cadiz, la instancia de solicitud de revision de la calificacidon debera ser
un escrito razonado que ha de contemplar los siguientes aspectos:

* Nombre, apellidos y DNI del solicitante, asi como titulaciéon, curso y grupo a
los que pertenece y la asignatura respecto de la cual solicita revision de la
calificacion.

* Direccion que se sefale a efectos de notificaciones.

* Trabajo cuya revisién se solicita y la razdon de su solicitud.

* Lugar, fechay firma del solicitante.

11.6. La instancia de solicitud sera remitida a la CTFM del Master siguiendo el
procedimiento establecido para ello por la Universidad de Cadiz.

11.7. A efectos de la propuesta de resolucidn, la comision podra tener en cuenta:
* El material calificable: TFM
* Los criterios de evaluacidn establecidos previamente y hecho publicos.
* El escrito de reclamacidn presentado por el alumno o la alumna.
* Elinforme final de la comision evaluadora del TFM.
* Elinforme de tutorizacion.

10
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ANEXO I. INFORME DEL TUTOR/A

Datos del alumno/a

Apellidos y nombre

D.N.I

Teléfono de contacto

Correo Electrénico

Datos del TFM

Titulo del TFM

Datos del tutor/a

Nombre

Departamento

Nombre

Departamento

1. Sobre el cumplimiento

NUNCA DEFICIENTE SUFICIENTE ADECUADO
del alumnado

Asistencia a tutoria

Cumplimiento del trabajo
establecido

Seguimiento de las orientaciones e
indicaciones del tutor/a.

Aprendizaje auténomo

Iniciativa propia a lo largo del
proceso

OBSERVACIONES (SI SE PRECISAN)
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2. Sobre el contenido

NO APARECE | DEFICIENTE | SUFICIENTE ADECUADO
del TFM

Objetivos coherente con el tema

Definicién clara y precisa de la
problematica de estudio
Justificacion de la metodologia
empleada

Fuentes de informacidn utilizadas

Adecuacién de los métodos vy
procedimientos de analisis
interpretacion de los datos,
Adecuacién y profundidad de los
conocimientos expuestos,

Rigor en las reflexiones vy
argumentaciones

OBSERVACIONES (SI SE PRECISAN)

3. Aspectos formales y normativos
del TFM

Aspectos formales (interlines

epigrafes, indice, paginacion).

NO APARECE | DEFICIENTE | SUFICIENTE ADECUADO

Correccion ortografica y gramatical

Organizacion y estructura del
discurso

Correccion en la citacion de las
fuentes bibliograficas empleadas

OBSERVACIONES (SI SE PRECISAN)

En a de de 201

Fdo: Fdo:
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ANEXO Il. INFORME DE CESE DE TUTORIZACION DEL TFM

MASTER

Curso Académico

DATOS DEL ALUMNO/A

Apellidos, Nombre:

DNI:

Correo electrénico:

Teléfono:

Titulo del TFM:

DATOS DEL TUTOR/A

Tutor/a del TFM:

Departamento:

Linea tematica

INFORMA:

Por la presente, el tutor/a del mencionado alumno/a comunica a la Coordinacidn del Master de la
titulacion indicada el cese de la tutorizacion del TFM por los siguientes motivos que argumenta:

a) Incumplimiento de la sesién o las sesiones de tutoria, debido a:

b) Incumplimiento de tareas y responsabilidades, debido a:

c) Otros motivos a alegar:

En Puerto Real, @..coceeeveveviveeceieeen,

El tutor o la tutora

Fdo:

de......de.........
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Anexo IV. SOLICITUD DE AMBITO TEMATICO/TEMA DEL TFM

MASTER

DATOS DEL ALUMNO o DE LA ALUMNA

Apellidos, Nombre:

Correo electrénico:

Teléfono:

Titulacidn de la que procede:

ORIENTACION ELEGIDA DEL MODULO DE APLICACION®

PREFERENCIAS SOBRE AMBITOS TEMATICOS Y TEMAS
(Justificar el motivo de cada eleccion, prioridades e intereses de estudio)

Ambito tematico/tema:
1 | Justificacién:
Docente/s con el/los que has contactado:
Ambito tematico/tema:
2 | justificacién:
Docente/s con el/los que has contactado:
Ambito tematico/tema:
3 | Justificacién:
Docente/s con el/los que ha contactado:
ENuiriiieiiieceiiees, @, deuiiiiiieiiiiecveee. A€o,
Firma del Interesado o de la Interesada VeB? Coordinadora del Master
Fdo: Fdo:

La Comisién Académica del Master, reunida en sesién con fecha:
Asigna el &mbito tematico/tema:

En, de de

Ve B2 Coordinadora del Master ve Be del Tutor/a?
(sello y firma)

Fdo. Fdo.

! Indicar si se ha optado por la Orientacién Profesional o la Investigadora.
2 En caso de dos tutores, deberdn firmar ambos.
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Anexo IV. SOLICITUD DE MANTENIMIENTO DE TUTELAY DE TFM

MASTER

Curso Académico

DATOS DEL ALUMNO/A

Apellidos, Nombre:

DNI:

Correo electrénico:

Teléfono:

El/la abajo firmante SOLICITA el mantenimiento de la tutela y del mismo TFM que
debid elaborar y presentar durante el curso académico anterior

Titulo del TFM:

Tutor/a del TFM:

VeBe del tutor o de la tutora

Fdo:

En ,a de de 201

Firma del Interesado o de la Interesada

Fdo:

Dirigida a
COORDINACION DEL MASTER

15
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Anexo V. SOLICITUD DE DEFENSA DEL TFM

Alumno/a

Nombre:

D.N.I:

Direccién:

Teléfono de contacto:

Correo Electrénico:

Datos del TFM

Titulo del TFM:

Tutor y Dpto.

Médulo de Aplicacién elegido

Documentacion que se adjunta

p

Trabajo Fin de Master impreso en papel

p

(Si procede) Otro material relevante realizado en el marco del TFM (indicar cudl):

SOLICITA la defensa publica del Trabajo de Fin de Master, y DECLARA que se trata de un
trabajo original e inédito como exige el Reglamento del TFM de la Facultad de Ciencias de la
Educacidén y el Reglamento marco de la Universidad de Cadiz. Asi mismo declara saber que el
plagio puede conllevar, ademads de penalizacidén en la evaluacién y calificacién del trabajo,
las medidas administrativas y disciplinarias que la Comision de TFM determine en el marco
de la normativa de la Universidad de Cadiz.

Fdo:

Puerto Real,

de

de 201

Recibi

Sello y firma de la Administracién
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Anexo VI. INFORME DE LA COMISION EVALUADORA

Datos del alumno/a

Apellidos y nombre

D.N.I

Datos del TFM

Titulo del TFM

Datos del tutor/a

Nombre
Departamento
Nombre
Departamento
VALORACION DEL TRABAJO FIN DE MASTER
Indicadores Excelente Buena Suficiente Deficiente
Originalidad

Metodologia

Relevancia de los resultados

Discusion y conclusiones

Bibliografia

Presentacion

Relevancia de las Referencias

VALORACION GENERAL
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VALORACION DE LA DEFENSA

Indicadores Excelente Buena Suficiente Deficiente

Claridad

Concision

Presentacion al tribunal
Conocimiento del estado de la
cuestion

Capacidad de respuesta a las
preguntas

VALORACION GENERAL

INFORME JUSTIFICATIVO DE LA VALORACION OTORGADA

Recomendaciones (en el caso de considerar no apto el TFM):

En a de de 201 __
Fdo: Fdo: Fdo:
Secretario Presidente Vocal
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