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INFORME DE TUTORIZACIÓN DE PRÁCTICAS   

DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

Estudiante en prácticas: __________________________________________________ 

Tutor/a profesional: _____________________________________________________ 

Centro o Unidad de Prácticas:  _____________________________________________ 

Este formulario pretende facilitar la evaluación del alumnado en prácticas. Para ello, a continuación se 
presentan una serie de ítems sobre los que le pedimos su opinión. Toda esta información será tomada 
en consideración por los tutores y las tutoras de la universidad para la calificación final del estudiante.   

Por favor, valore el desempeño del estudiante en cada uno de los siguientes aspectos en una escala de 1 
a 5, donde 1 es el grado más bajo (mínimo o nulo) y 5 el grado más alto (máximo o total). 

(Marcar con una x lo que proceda) 

Aspectos relacionados con el cumplimiento de obligaciones y acuerdos prácticas  
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

1. Cumplimiento del calendario previsto       

2. Asistencia y puntualidad      

3. Respeto por las actividades y normas del centro o de la unidad de prácticas      

4. Implicación en tareas y labores encomendadas       

5. Participación y colaboración en las actividades diarias del centro      

6. Relaciones adecuadas con los docentes o el personal de la unidad de prácticas      

7. Relaciones adecuadas con el alumnado (cuando sea el caso)      

8. Respeto a la confidencialidad de la información recabada      

9. Integración y adaptación a los modos de trabajo del centro o de la unidad de práctica      

10. Capacidad de resolución de problemas      

11. Capacidad de trabajo en equipo      

12. Motivación e interés para el mejor aprovechamiento de la experiencia práctica      

13. Deseo y esfuerzo de desenvolverse con autonomía       

14. Iniciativa para participar y realizar propuestas       

15. Calidad y rigor en el trabajo desarrollado      

16. Utilización adecuada de los recursos       

17. Capacidad de reflexión sobre el trabajo desarrollado      

18. Sentido crítico de mejora (aceptación de otras ideas y críticas)      

19. Competencia en el desempeño de la actuación práctica      

20. Capacidad de reflexión desde la actuación práctica a la teoría educativa de referencia      
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SI LO DESEA PUEDE COMENTAR CUALQUIER ASPECTO TANTO EN RELACIÓN CON EL DESEMPEÑO DEL 

ALUMNO O DE LA ALUMNA DURANTE LAS PRÁCTIAS COMO SOBRE LA PROPUESTA DE PRÁCTICAS DEL 

MÁSTER.  

 

 

 

 

 

 

SE AGRADECE CUALQUIER SUGERENCIA QUE PUEDA SER UTILIZADA PARA LA MEJORA DE LAS 

PRÁCTICAS EXTERNAS:  

 

 

 

 

 

 

 

Datos de contacto del tutor académico / de la tutora académica 

Tutor/a: ___________________________________________________________________________ 

Departamento: __________________________ 

Teléfono profesional: ____________________  E-mail: ____________________________________ 

Con objeto de agilizar la comunicación se ruega que este documento se envíe una vez 

cumplimentado al tutor académico o a la tutora académica utilizando la dirección de correo que 

figura en los datos de contacto anteriormente proporcionados.  

Desde la Universidad de Cádiz y la coordinación del Máster le agradecemos su labor de tutorización. 

Un cordial saludo   


