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PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES
PROCEDENTES DE ENSENANZAS ANTERIORES

MASTER EN INVESTIGACION EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL DEL DOCENTE

Complementos Formativos

Para poder cursar el master, es importante sefialar que los créditos complementarios solo
tendrian que realizarlos aquel alumnado que pertenezca al perfil medio, y serdn un total de 12
créditos; todo aquel que se enmarque en el perfil alto no tiene que realizar dichos créditos.
Por tanto, los dos perfiles fijados son:

- Perfil alto. Afecta al alumnado que tengan las siguientes titulaciones: Grado en Educacién
Infantil, Grado en Educacidn Primaria, Diplomatura en Magisterio y Psicopedagogia. El
alumnado que se encuentre en cualquiera de estas opciones, no tiene que cursas créditos
complementarios de formacién.

- Perfil medio. Afecta al alumnado que tengan las siguientes titulaciones: Grado en Pedagogia y
Grado en Educacion Social. El alumnado que se encuentre en cualquiera de estas opciones, si
tiene que cursas 12 créditos complementarios de formacion.

Las asignaturas a cursar serian dos, cada una con un valor de 6 créditos:
1. 41119007 Diseio y Desarrollo del Curriculum |

2.41119004 Condiciones institucionales de la practica educativa

A continuacidn se presentan cada una de las asignaturas indicadas.

1. DISENO Y DESARROLLO DEL CURRiCULUM | (41119007)

Titulo: Grado en Educacién Primaria (41119)
Créditos: 6 créditos
Departamento: Didactica



- Competencias:

CG16 Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

- Resultados de Aprendizaje:

1 Comprender el concepto de curriculo y su construccion por parte del profesorado.

2 Disefiar objetivos como principios de procedimiento de la acciéon docente,

justificando el uso de los mismos.

3 Comprender las competencias como integradoras del curriculo en todos los dmbitos

educativos.

4 Seleccionar y organizar contenidos para un curriculo integrado, justificando vy

argumentando las decisiones tomadas.

5 Disefiar actividades significativas y relevantes para un curriculo integrado,

justificando y argumentando las decisiones tomadas

6 Seleccionar vy justificar los recursos didacticos que ayuden a la puesta en practica del

curriculo.

7 Elaborar un proyecto de evaluacidn del curriculo, justificando su funcion.

8 Analizar criticamente una unidad didactica.

- Actividades formativas:

Actividad

Detalle

Horas

Grupo

Competencias

01. Teoria

- Presentacion, exposicion, analisis o cierre
de los temas o problemas para tratar las
nociones, conceptos y procedimientos
relevantes de cada tematica, con
participacion del alumnado.

- Lectura de la bibliografia recomendada y
debate sobre las ideas en ella expresada.

- Exposiciones de los trabajos de los grupos
seguidos por el debate. Actividad
supervisada con participacion compartida
que promueve la critica y el debate sobre
los conocimientos tratados, materiales
presentados y actividades realizadas.
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CGl16

02. Practicas, seminarios
y problemas

- Sesiones de trabajo grupal supervisadas
por el profesor para la resolucion de
problemas y la realizacion de las
actividades y tareas relacionadas con cada
tematica.

- Preparacion en grupo de lecturas, ensayos
y propuestas de actuacién fundamentadas
para entregar y/o exponer en clase.

- Sesiones de trabajo grupal o individual
orientadas a la busqueda de datos,
bibliotecas, en red, Internet, etc.

- Exposiciones de los trabajos de los grupos
seguidos por el debate. Actividad
supervisada con participacion compartida
que promueve la critica y el debate sobre
los conocimientos tratados, materiales
presentados y actividades realizadas.

- Cine Forum sobre peliculas vy
documentales relacionados con los

CG16




contenidos del programa.

- Elaboracion de Glosarios sobre cada uno
de los contenidos tratados en la asignatura
(empleando herramientas digitales).

- Conferencias de docentes y expertos
invitados, en relacion a las tematicas
tratadas en la asignatura

- Seminarios de debate sobre contenidos
actuales relacionados con los contenidos de
la asignatura.

06. Préacticas de salida
de campo

Podran realizarse, dependiendo de las
disponibilidades econdémicas y del desarrollo
de la asignatura:

- Visita a centros de ensefianza Primaria
seleccionados por su alta calidad educativa.
- Visita a Museos, Yacimientos
Arqueoldgicos y

Parques de la Ciencia.

- En cada una de las salidas programadas
en la asignatura, el alumnado tendrd que
elaborar en grupo un informe de la salida
segun los términos establecidos por la Guia
de la Visita que elaborara el Profesor de la
Asignatura.

- Para todas las salidas se elaborara una
guia de la Vvisita, orientadora para el
alumnado.

Centros que podran visitarse:

- Escuela Rural (La Ina o en su defecto CPR
Campifa de Tarifa)

- Museo de la Memoria y de los Derechos
Humanos /

Parque de las Ciencias (Granada).

- Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.
(Sevilla).

- Museo Arqueoldgico de Sevilla.

- Yacimiento arqueoldgico Baelo Claudia.

10. Actividades
formativas no
presenciales

- Estudio del alumnado.

- Preparacion individual de las lecturas,
trabajos, memorias, etc., para integrar el
conocimiento que ha de presentar y debatir
con el grupo.

- Busqueda, seleccién y analisis individuales
y grupales de informaciones relativas a las
tematicas de la asignatura.

- Asistencia a conferencias, conciertos y
exposiciones.
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11. Actividades
formativas de tutorias

Sesiones de interaccidn y actividad del
docente con el alumnado o con el grupo
que permite facilitar la elaboracion
significativa del conocimiento a través de la
resolucion de dudas y aclaraciones

12. Actividades de
evaluacion

- Preparacion de pruebas orales y/o escritas
individuales y/o grupales, empleadas para
el seguimiento del proceso de aprendizaje.

- Preparacion de ensayos y trabajos orales
y/o escritos individuales y/o grupales,
empleados para el seguimiento del proceso
de aprendizaje

13. Otras actividades

- Actividades propuestas por las docentes
para ampliar y concretar el conocimiento de
la materia
- Invitacion a personas de destacado
interés implicadas en experiencias
educativas.




- Evaluacion:

Procedimiento de Evaluacién

Tarea/Actividades Medios, Técnicas e Instrumentos Evaluador/es Competencias

1. Analizar los principios | Prueba escrita de desarrollo o ensayo Profesor/a CG16
orientativos de la temética a
seleccionar para la unidad y
su tratamiento.

2. Andlisis de los principios | Prueba escrita de desarrollo. Ensayo. Profesor/a CG16
del aprendizaje subyacentes
al curriculo oficial.

3. Elaboraciéon de ejemplos | Prueba escrita de desarrollo Profesor/a CG16
de principios de
procedimientos como guias
de accion del profesorado.
Su relacion con objetivos y
competencias.

4. Analizar el planteamiento | Prueba escrita de desarrollo o ensayo Profesor/a CG16
del contenido de una unidad
didactica y su justificacion
cultural

5. Elaborar de actividades | Prueba escrita de desarrollo. Profesor/a CG16
explicitando su papel de
mediadoras en el proceso de
ensefianza aprendizaje

6. Ejemplificar las funciones | Prueba escrita de desarrollo o ensayo. Profesor/a CG16
gue cumplen los recursos
didacticos en un caso
concreto.

7. Elaborar instrumentos de | Prueba escrita de desarrollo Profesor/a CGl16
evaluacion y justificar
teéricamente su adecuacion
a los distintos elementos del
curriculum.

8. Analizar globalmente una | Ensayo y defensa oral. Profesor/a CG16
unidad didéactica

Procedimiento de calificacion:

Las tareas ordenadas de la 1 a la 7, ambas inclusive, se entienden como obligatorias para
poder realizar la tarea 8, que es la actividad final de evaluacion.

Cada una de las actividades sera calificada de 1 a 10, debiendo conseguir el alumno la
puntuacion de 5.

La calificacion de la actividad 8 equivale al 60% de la puntuacién final. El 40% restante
procedera de las calificaciones de las actividades de 1-7.

La entrega de los trabajos y actividades solicitadas y el cumplimiento de las exigencias de
participacién establecidos son requisitos necesarios para aprobar la asignatura.

Por acuerdo del departamento de Diddctica los alumnos suspendidos en primera convocatoria,
pero que hayan cumplido con todos los requisitos de participacidon, mantendran la calificacion
de los trabajos superados (es decir las calificaciones de la parte practica) hasta la finalizacion




del siguiente curso académico, si asi lo desean y podran presentarse en el siguiente curso con
el profesor con quien la cursé; si cambia de profesor tendra que realizar la evaluacién continua
y el examen con el nuevo profesor.

2. CONDICIONES INSTITUCIONALES DE LA PRACTICA EDUCATIVA (41119004)

Titulo: Grado en Educacion Primaria (41119)
Créditos: 6 créditos
Departamento: Did4ctica

- Competencias:

PB11 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacién en el aula.

PB13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

PB15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

PB7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos
al periodo 6-12.

PB9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

- Resultados de Aprendizaje:

1. Comprender el sentido y el valor de la Educacién Primaria en el marco de la
sociedad globalizada.

2. Desarrollar un pensamiento propio sobre la ensefianza en la sociedad de la
informacién, de manera que les permita elaborar criterios personales, fundamentados
y coherentes para la toma de decisiones.

3. Adquirir las herramientas conceptuales necesarias para el andlisis y la comprension
de los procesos educativos propios de la Educacién Primaria.

4. Analizar criticamente el papel del profesorado como agente de cambio.

5. Trabajar reflexivamente sobre el control y los procesos de toma decisiones sobre la
educacion.

6. Comprender y analizar los aspectos y las dimensiones que intervienen en los
procesos de interaccién y de comunicacion en el aula.

7. Identificar y reconocer las dificultades y los problemas que surgen en los procesos
de interaccién y comunicacién en las aulas de Educacion Primaria.

8. Conocer estrategias para regular los procesos de interaccidén en los nifios y las nifias
de 6 a 12 afios.

9. Conocer estrategias para promover el trabajo cooperativo, el trabajo individual y el
esfuerzo.

10. Disponer de las herramientas bdsicas para trabajar con alumnos culturalmente
diversos.

11. Ser capaz de participar adecuadamente en los procesos educativos en el aula y
fuera de ella relativos al periodo 6-12.

- Actividades formativas:

| Actividad | Detalle | Horas | Grupo Competencias




a desarrollar

01. Teoria

*Presentacion, exposicion, analisis o cierre de
los temas o problemas para tratar las
nociones, conceptos y procedimientos
relevantes de cada tematica, con
participacion del alumnado.

*Exposiciones de los trabajos de los grupos
seguidos por el debate. Actividad supervisada
con participacion compartida que promueve
la critica y el debate sobre los conocimientos
tratados, materiales presentados y
actividades realizadas.

*Creacion vy utilizacién de instrumentos de
comunicacién en el aula, como blogs, péginas
webs, foros, etc... Elaboracion de criterios
para seleccionar y organizar la informacion.
Desarrollo de estrategias para compartir la
informacion y relacionarse a través de la red
de forma idénea.
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Grande

PB11 PB13
PB15 PB7 PB9

02. Practicas, seminarios
y problemas

*Sesiones de trabajo grupal supervisadas por
el profesor o profesora para la resolucién de
problemas y la realizacion de las actividades y
tareas relacionadas con cada tematica.
*Preparacion en grupo de lecturas, ensayos y
propuestas de actuacion fundamentadas para
entregar y/o exponer en clase.

*Exposiciones de los trabajos de los grupos
seguidos por el debate. Actividad supervisada
con participacion compartida que promueve
la critica y el debate sobre los conocimientos
tratados, materiales presentados y
actividades realizadas.

12

Mediano

PB11PB13
PB15 PB7 PB9

06. Practicas de salida de
campo

*Visitas a centros y lugares donde se
desarrollan actividades educativas
innovadoras: parque de la Ciencia de
Granada, Granjas escuela, talleres de
reinsercion, experiencias educativas
especiales, museos, etc...

PB11 PB13
PB15 PB7 PB9

10. Actividades
formativas no
presenciales

*Estudio del alumnado.

*Preparacion individual de las lecturas,
trabajos, memorias, etc., para integrar el
conocimiento que ha de presentar, elaborar o
debatir con el grupo.

*Busqueda, seleccion y andlisis individuales y
grupales de informaciones relativas a las
tematicas de la asignatura.
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Reducido

PB11 PB13
PB15 PB7 PB9

11. Actividades
formativas de tutorias

*Sesiones de interaccion y trabajo de la
profesora o profesor con el alumnado o con
el grupo que permite facilitar la elaboracion
significativa del conocimiento a través de la
resolucién de dudas y aclaraciones.

Reducido

PB11 PB13
PB15 PB7 PB9

12. Actividades de
evaluacién

*Preparacion de pruebas orales y/o escritas
individuales y/o grupales, empleadas para el
seguimiento del proceso de aprendizaje.
*Preparacion de ensayos y trabajos orales y/o
escritos individuales y/o grupales, empleados
para el seguimiento del proceso de
aprendizaje.

PB11 PB13
PB15 PB7 PB9

13. Otras actividades

*Actividades para ampliar y concretar el
conocimiento de la asignatura.

*Invitacion de personas relevantes para los
contenidos de la asignatura o que estén

PB11 PB13
PB15 PB7
PB9




implicadas en experiencias educativas:
educadores, asociaciones de vecinos y
promocion ciudadana, ONGs y colectivos
diversos.

*Actividades formativas propuestas por la
Facultad y por la Universidad.

- Evaluacion:

Procedimiento de Evaluacién

suficiente tiempo para reflexionar vy
revisar las ideas. Se proporcionara al
alumnado una ficha con comentarios
sobre el mismo y con la posibilidad de
reformularlo. b) Una prueba escrita, en
presencia del profesor o profesora, con
o sin material. En ambos casos se
revisaran estas pruebas con el
alumnado en horario de tutoria.

Tarea/Actividades Medios, Técnicas e Instrumentos Evaluador/es Competenci
as a evaluar
1/Trabajo sobre cuestiones y | 1/ Anadlisis de los textos y critica Profesor/a PB11 PB13
dilemas de los textos basicos de la | razonada sobre las ideas contenidas en Co- PB15 PB7
asignatura. Comprensién y | los materiales que utilizamos. Debate y Evaluacion PB9
produccidn intelectual autonoma. | discusion sobre las  cuestiones.
Ampliaciéon con textos y documentos
de actualidad. Entrega de los trabajos.
2/ Practicas de la asignatura. En | 2/ a) Se ofrecerdn una serie de Profesor/a PB11 PB13
las practicas se relacionan | experiencias innovadoras para ser Evaluacion PB15 PB7
experiencias escolares, | analizadas y expuestas en clase. Tienen entre PB9
conocimientos, teorias educativas | la doble funcién de de-construir las iguales
y propuestas creativas que | prdacticas instituidas en los centros
desarrolla el alumnado, junto con | escolares, asi como conocer
andlisis y reflexiones sobre todo | planteamientos diferentes y diversos
ello. a) Andlisis y exposicion de | sobre la educacién. b) Una vez que
experiencias educativas | tienen las bases ideoldgicas que
innovadoras. Tienen la doble | sustenta su pensamiento educativo, el
funcion de de-construir las | proyecto de trabajo implica la
practicas instituidas en los centros | traduccidn de las ideas en propuestas
escolares, asi como conocer | practicas.
planteamientos  diferentes vy
diversos sobre la educacién. b)
Elaboracion de un proyecto de
trabajo con el cual se pretende
que hagan explicitas  sus
concepciones e ideas sobre la
ensefianza.
3/ Prueba individual. Examen o | 3/ Realizacién de una prueba individual Profesor/a PB11 PB13
ensayo de la asignatura. que puede ser: a) un ensayo, con PB15 PB7
material de referencia, escrito y con PB9

Procedimiento de calificacion:

La nota final de la asignatura se obtendra teniendo en cuenta el peso que se otorga a cada

tarea, que es el siguiente:

1) Trabajo individual: 25%
2) Trabajo en grupo: 25%
3) Prueba individual: 50%




Serd necesario tener una nota minima en la parte practica de 4 sobre 10 para poder hacer
media con la parte tedrica.

- Descripcion de Contenidos:

1. La educacién en una sociedad globalizada
1.1. Caracteristicas de las sociedades de la informacidn
1.2. Caracteristicas del alumnado al que ensefiamos
1.3. La diversidad en sociedades multiculturales y multiétnicas
1.4. Las instituciones educativas y la practica escolar
2. La ensefianza en la sociedad de la informacién
2.1. El aprendizaje en la sociedad de la informacién
2.2. Medios y materiales en la sociedad del conocimiento
2.3. El sentido del tiempo escolar
2.4. Procesos de socializacién, comunicacidn y de cambio
2.5. La ensefanza en una sociedad multicultural
3. El control y las decisiones sobre la educacién
3.1. Politica educativa y politica curricular. Ambitos e implicaciones
3.2. La cultura institucional.
3.3. La Autonomia de los centros educativos.
3.4. Otros agentes educativos: Familia, medios de comunicacion y la ciudad.
4. El profesorado como agente de cambio
4.1. La cultura docente
4.2. La direccion de los centros escolares
4.3. Las redes profesionales y los grupos de trabajo
4.4. Proyectos de innovacion escolar
5. Escuela democratica
5.1. Estrategias y participacion en una escuela democratica
5.2. Experiencias y ambientes de aula
5.3. Las relaciones interpersonales y la convivencia escolar
5.4. El trabajo cooperativo y el trabajo individual
5.5. Las TIC como herramienta de participacion y aprendizaje



